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1 preventeur controleur de securite F/H
Description

Au sein de la Direction de la Santé au Travail et de l’Accompagnement Social, et
plus particulièrement du département Prévention des Risques Professionnels, vous
aurez pour missions de :

· Conduire, dans le cadre de programmes prioritaires nationaux ou régionaux,
des actions visant à réduire le nombre et la gravité des accidents du travail et des
maladies professionnelles dans les entreprises ciblées,

· Intervenir dans divers types d’entreprises ciblées (industrie – services –
commerces et BTP) et vous assurer que les préconisations que vous serez
amenées à formuler pour l’amélioration des conditions de travail soient bien suivies
par les entreprises,

· Développer votre réseau avec les différents acteurs socio-économiques du
territoire dont vous aurez la responsabilité (branches professionnelles, bassins
d’emploi,..) dans une démarche de promotion des enjeux institutionnels,

·         Participer au pilotage d’un projet de prévention.

Qualifications

Titulaire à minima d’un diplôme Bac+2 obligatoire, vous justifiez impérativement
d’une expérience minimum de 5 ans dans le secteur du BTP (entreprise, maîtrise
d’œuvre, maîtrise d’ouvrage, amiante, …) ou du commerce et des services (grande
distribution, logistique, transports, restauration, soins aux personnes, établissement
de soins, …). Durant votre parcours professionnel, vous avez su travailler en équipe
sur des projets pluridisciplinaires où vous avez pu être force de proposition.

Une expérience ou expertise dans le domaine de la santé et de la sécurité au travail
serait un plus mais ne constitue pas une obligation. En effet, vous bénéficierez de
10 mois de formation durant votre cursus d’intégration.

Synthétique et rigoureux, vous disposez d’une aisance relationnelle et vous avez de
bonnes aptitudes rédactionnelles.

Votre qualité d’écoute et votre compréhension rapide des situations vous
permettront d’être pragmatique et convaincant dans vos interventions auprès des
entreprises. Votre esprit d’initiative, votre capacité d’adaptation et de travail en
équipe sont des atouts indispensables à votre réussite dans cette fonction très
valorisante.

Organisme employeur
CAISSE D ASSURANCE
RETRAITE ET DE SANTE AU
TRAVAIL RHONE ALPES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS GÉNÉRALES DE
SÉCURITÉ SOCIALE

Lieu du poste
74010, ANNECY, ANNECY, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
5 septembre 2024 à 11:01

Valide jusqu’au
05.10.2024
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