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1776 – Responsable Pôle Process F/H
Description

Sous la direction du Directeur travaux neufs, vous managez l’équipe du pôle
process, composée de 7 Chefs de projets. Vous gérez en parallèle un portefeuille
travaux multisites, puis vous assurerez le déploiement des projets sur les différents
sites avec les membres de votre équipe.
Vous animez des projets de développement et d’optimisation de process dans le
secteur des plats cuisinés : des spécifications jusqu’à la montée en cadence en
intégrant la sécurité, la qualité, le respect des budgets et des délais.

MISSIONS :

– Mise en place de stratégie d’achat des projets industriels
– Gestion des budgets, des plannings et attentes des sites industriels (Capacité,
Performance, Qualité, Sécurité, Environnement)
– Négociation des conditions d’achat avec les fournisseurs (prix, délais de livraison,
conditions de paiement, etc.) en supports des chefs de projets Process & bâtiment
– Établissement des critères de sélection des fournisseurs
– Gestion des projets industriels : définition des besoins, APS & APD; sourcing /
qualification ; négociation ; CDC & Contrats ; Suivi technique, pré-réceptions,
installation, mise en service et montée en cadence
– Coordination entre le pole Bâtiment et les équipes engineering process
– Manager et gérer les charges des équipes
– Accompagner les chefs de projets sur les phases majeures des projets

Vous êtes en lien étroit et permanent avec les équipes R&D, Achats, QHSE et
Production, de la phase de conception jusqu’à la réalisation des projets

Qualifications

– Diplômé(e) d’un Bac +5/école d’ingénieur, vous justifiez d’une expérience de
minimum 3 ans en gestion de projets industriels/de production dans l’industrie
agroalimentaire.
– Vous êtes proactif(ve), dynamique et organisé(e).
– Vous avez une très bonne connaissance des techniques d’achat et de
négociation, et votre sensibilité technique vous permettra de mener ce poste avec
succès.
– La connaissance de la production de plats cuisinés est un plus pour votre
candidature.

CONDITIONS :

– Contrat Cadre – Temps plein – CDI
– Rémunération fixe + variable sur objectif + participation
– Voiture de fonction
– Poste basé dans le Lot et Garonne (47)

Organisme employeur
JM CATHALA CONSEILS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
47001, AGEN, AGEN, France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
48000 €

Date de publication
4 octobre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
03.11.2024
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