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Achats Lyon F/H
Description

Manager et développer l’équipe achats / appros ;
Élaborer et déployer des stratégies d’achats par famille ;
Contractualiser la relation fournisseurs (contrat cadre, contrat qualité,
protocole logistique, …) ;
Sourcer à l’international les familles électroniques et mécaniques pour
identifier les meilleurs fournisseurs à intégrer au panel ;
Évaluer les fournisseurs et construire un panel cible par famille d’achats ;
Mettre en concurrence et négocier avec les fournisseurs stratégiques ;
Standardiser et optimiser les méthodes de travail des équipes ;
Revoir les paramètres dans l’ERP afin d’optimiser les fréquences de
livraisons, les tailles de lots et les stocks ;
Identifier les risques fournisseurs et mettre en place des actions préventives
;
Mettre en place un Dashboard achats / appros et des actions en cas d’écart
par rapport aux objectifs. 

Qualifications

Vous avez un diplôme BAC+5 (école de commerce ou d’ingénieur
éventuellement complétée par une spécialisation achats) ; 
Vous aimez les challenges et les projets de transformation d’entreprise ;
Vous êtes force de propositions ;
Vous êtes créatif(ve) ;
Vous êtes apte à la négociation ;
Vous parlez Anglais couramment à niveau professionnel (impératif pour le
sourcing international). 

Organisme employeur
TIM INDUSTRIE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69381, LYON 01, LYON, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
100000 €

Date de publication
2 octobre 2024 à 15:03

Valide jusqu’au
01.11.2024
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