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Acheteur Commodité F/H
Description

Nous recrutons pour le compte de notre client un Acheteur Commodité (F/H),
chargé de piloter la stratégie d’un portefeuille de produits, de développer un réseau
de fournisseurs performant et de soutenir les équipes transversales dans l’atteinte
de leurs objectifs. Vos missions seront les suivantes : 

Concevoir et déployer des stratégies d’achat pour un portefeuille de
produits spécifique.
Établir et entretenir des liens étroits avec les équipes internes (projet,
développement, qualité, juridique).
Développer un réseau de fournisseurs global et robuste, conforme aux
standards automobiles.
Construire des modèles de coûts détaillés.
Mener des études de capacité en collaboration avec les équipes de
développement et de qualité, notamment via des audits sur site.
Communiquer les plans stratégiques et financiers aux fournisseurs.
Négocier et formaliser des accords standards avec les fournisseurs
stratégiques.
Garantir le respect des conditions contractuelles et des procédures
internes, tant par les fournisseurs que par les équipes projet.
Contribuer à la réalisation des objectifs financiers du groupe (économies,
amélioration de la trésorerie).
Superviser la gestion des capacités des fournisseurs et le processus RFQ
(y compris le sourcing).
Assurer le suivi des performances et des plans d’action avec les
fournisseurs, à l’aide de tableaux de bord dédiés.
Gérer les demandes de modification des fournisseurs et proposer des
solutions alternatives.
Soutenir les acheteurs projet pour obtenir les meilleures conditions
économiques.
Résoudre les éventuels problèmes en partenariat avec les équipes internes
et les fournisseurs.

Qualifications

Vous êtes titulaire d’un diplôme de Master (Bac+5) en achats, et vous justifiez d’au
moins 3 ans d’expérience dans une fonction similaire, idéalement dans le secteur
automobile. Vous êtes mobile et idéalement disponible dans l’immédiat.

Les compétences idéalement recherchées sont les suivantes :

Excellente maîtrise de l’anglais, la pratique de l’allemand étant un atout.
Solides capacités de négociation et d’organisation pour prioriser
efficacement les tâches et atteindre les objectifs dans les délais impartis.
Capacité à communiquer et collaborer avec des équipes multidisciplinaires

Organisme employeur
GLOBAL ENGINEERING
SYSTEMS – G.E.S.

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
69266, VILLEURBANNE,
VILLEURBANNE, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
8 janvier 2026 à 10:03

Valide jusqu’au
06.02.2026
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et des fournisseurs.
Bonne compréhension des processus de développement de produits
(projets/programmes).
Sens de l’innovation et ouverture au changement.
Application rigoureuse des normes de qualité, avec respect des processus
internes et des exigences spécifiques du client.
Connaissance de l’impact des activités sur la qualité (composants et
services) et aptitude à identifier les risques liés à la non-conformité des
composants livrés.
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