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Acheteur F/H
Description

Directement rattaché(e) à la Direction des achats, au sein de VIASSO, centrale
d’achat et de référencement filiale de Point S France, vous aurez la responsabilité
d’un portefeuille de fournisseurs pneumatiques. Vous aurez en charge l’animation et
le développement de ce portefeuille de fournisseurs, en coordination avec les
différentes entités du Groupe, les enseignes, leurs adhérents et les services
comptables, financiers et informatiques.
Vous aurez à mener à bien les négociations et le déploiement de ces accords dans
le cadre de la politique commerciale VIASSO et de la stratégie Groupe.
Pour réaliser nos ambitions, vous développerez une vision globale du secteur
d’activité, vous permettant d’anticiper les évolutions du marché, de leurs enjeux et
vous prendrez en charge :
Analyse et qualification du besoin
• Assurer l’analyse fonctionnelle du besoin et sa qualification éventuelle, définir le
budget prévisionnel.
• Analyser les évolutions des besoins internes (nouveaux besoins, changements de
processus et d’organisation, etc.) et du marche? de son portefeuille (modifications
technologiques, normatives, réglementation, fournisseurs, etc.).
• Participer à la rédaction du cahier des charges technique et fonctionnel avec le
client interne et les prescripteurs internes (référents technique et fonctionnel,
qualité, marketing, commercial), élaborer la grille de critères de choix (conditions
contractuelles, tarif, qualité attendue, délai livraison, services associés, exclusivité),
le calendrier et la stratégie de concurrence.
• Mettre en œuvre le processus achats de l’entreprise : orientations, actions
prioritaires du sourcing (sélection des fournisseurs) et de l’acquisition (achat du
bien/service).

Sourcing, qualification, négociation avec des fournisseurs
• Exploiter la base interne fournisseurs, identifier et contacter des fournisseurs
potentiels.
• Lancer les consultations ou appels d’offres, demander des quotations (RFQ
[request for quotation]), qualifier les offres, rationaliser le panel fournisseurs.
• Préparer la négociation avec les fournisseurs short-listés en regard des objectifs
visés, définir les modalités de négociation (face à face, e-procurement).
• Négocier les conditions d’achat : prix, qualité, délai, volume.
• Rédiger, avec l’appui du service juridique, le contrat (contrat-cadre ou de
partenariat).

Suivi du contrat
• Assurer la relation commerciale avec les fournisseurs, suivre la bonne exécution
du contrat, gérer les litiges ou le non-respect des cla

Qualifications

Organisme employeur
VIASSO

Type de poste
Temps plein

Secteur
COMMERCE DE DÉTAIL
D’ÉQUIPEMENTS AUTOMOBILES

Lieu du poste
69386, LYON 06, LYON, France

Salaire de base
38000 € - Salaire de base
42000 €

Date de publication
10 septembre 2024 à 13:02

Valide jusqu’au
10.10.2024
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