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Acheteur F/H
Description

Vos différentes tâches seront les suivantes :

Effectuer le sourcing et le choix des fournisseurs, réaliser la négociation des cahiers
des charges, du mix Qualité Coût Délai puis la contractualisation. Vous participez
activement au développement de nouveaux produits.

Vous assurez le suivi de la performance des fournisseurs (gestion des non-
conformités, analyse Qualité Coût Délais, suivi des indicateurs…).

Vous effectuez la gestion des commandes sur l’ERP (Sage) afin d’assurer
l’approvisionnement en composants, matières et services.

Vous faites la réalisation du reporting et du suivi budgétaire.

Vous accompagnez le service commercial dans la rédaction des offres et suivi de
projets

Vous assurez l’approvisionnement pour une partie des fournisseurs des sites de
production à partir de l’analyse du CBN (Calcul des Besoins Nets) en collaboration
avec le service planification.

L’autre partie des fournisseurs est gérée par l’approvisionneur.

 

Qualifications

Maîtrise avancée d’Excel : Utilisation d’Excel pour analyser des données et
optimiser les processus d’achat.

Formation Bac+3 minimum : Diplôme d’école de commerce ou technique secteur
mécanique serait un plus 

Expérience professionnelle : Minimum 6 ans dans des fonctions similaires (avec
idéalement des achats d’ensemble mécaniques), démontrant une expertise solide
en achats.

Qualités personnelles : Autonomie, rigueur, flexibilité et capacité à travailler en
équipe.

Anglais courant : Nécessaire pour la négociation et la rédaction de contrats avec
nos partenaires internationaux.

Conditions de travail et Avantages :

Organisme employeur
TOP CLEAN PACKAGING

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
63276, PESCHADOIRES,
PESCHADOIRES, France

Date de publication
29 août 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
28.09.2024
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Statut : Cadre
Rémunération : 50 000 € brut annuel
Nous offrons également divers avantages : Prime sur Objectifs, Prime de transport
et d’ancienneté, ainsi que des chèques déjeuner. La participation et l’intéressement
sont également prévus. Vous bénéficierez d’une période d’intégration personnalisée
de deux semaines dès votre arrivée.
Journées de télé travail dans le mois.

Process de recrutement :
Chaque candidature est étudiée. Après une 1ère sélection en fonction de vos
compétences et de notre offre, nous réalisons une préqualification téléphonique
d’une trentaine de minutes.
Si cette étape est validée côté candidat et entreprise, nous convenons d’une date
pour un entretien en présentiel avec le Responsable Achat et la Chargée de
Recrutement.

Rejoignez-nous pour faire partie de notre équipe Achat.
Au sein de notre famille Top Clean Packaging, vous découvrirez un environnement
de travail stimulant, où la collaboration et l’innovation sont au cœur de nos activités
quotidiennes.
Ne manquez pas l’opportunité de contribuer à notre succès collectif et de
développer votre carrière au sein d’une entreprise où vos compétences seront
reconnues. Postulez dès maintenant !
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

TOP CLEAN PACKAGING Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

