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Acheteur stratégique Junior F/H
Description

Description du poste

 

Nous recherchons pour notre Client, une entreprise multinationale principalement
active dans l’industrie automobile et les équipements lourds, un Acheteur
Stratégique Junior F/H.

Sur site Client, vos principales missions consisteront à : 

– Gérer ou effectuer des travaux d’approvisionnement stratégique en initiant et en
conduisant l’approvisionnement et la réduction des coûts, en élaborant et en
mettant en œuvre la stratégie de segmentation dans le domaine de responsabilité ;

– Établir les processus de gestion de la relation fournisseur et les
objectifs/programmes d’amélioration continue ;

– Négocier les contrats et coordonner les plans d’intégration des fournisseurs avec
les clients internes ;

– Surveiller la dynamique du marché qui a une incidence sur la disponibilité des
matériaux et/ou des services et/ou les prix ;

– Collaborer avec des clients internes pour déterminer les besoins en matière
d’approvisionnement, élaborer des profils d’acheteurs/de marchés, cerner les
tendances du marché et définir des niveaux de service acceptables. 

Qualifications

Qualifications

 

– Vous disposez d’une expérience d’au moins deux ans sur un poste équivalent. 

– Vous travaillez de façon indépendante avec une supervision générale.

– Les problèmes rencontrés sont difficiles mais généralement pas complexes.

– Vous pouvez influencer d’autres personnes dans le domaine de l’emploi en
expliquant les faits, les politiques et les pratiques.

 

 

Organisme employeur
Segula Technologies

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
France

Date de publication
11 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
11.10.2024

Segula Technologies Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Informations complémentaires

 

Chez SEGULA Technologies, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre
politique RH. Nos métiers sont ouverts à tous et toutes, sans considération de
genre, d‘origine sociale et culturelle, d’orientation sexuelle, de convictions
religieuses ou de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci.

Référence Interne : JP00036947
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