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Actuaire senior santé prévoyance F/H
Description

Au sein de la Direction Financiére de Generali France, I'équipe Pilotage et
Performance recherche son futur responsable des prévisions sur le périmétre Santé
Prévoyance h/f.

Vous aurez en charge sur 'ensemble du périmétre santé et prévoyance :

- Le suivi transverse de I'activité et la construction des budget et plans stratégiques
en forte collaboration avec les différents départements de I'entreprise

- La mise en place des projections sous IFRS17

- La préparation des rapports financiers détaillés en conformité avec la norme IFRS
17 a destination du groupe Generali.

- L’analyse des écarts entre les prévisions et les résultats réels, et proposer des
actions correctives.

- La préparation des deep dive lors desquelles la rentabilité de chaque produit est
examinée

- L’amélioration des outils de prévisionnels sous Anaplan.

Organisme employeur
TalentPeople

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
93066, ST DENIS, ST DENIS,
France

Date de publication
4 janvier 2025 a 16:03

Valide jusqu’au

03.02.2025

Qualifications

- De formation supérieure Bac+5 (école de commerce, d’ingénieur, d’actuariat,

université ou contréle de gestion).

- Vous avez une premiére expérience en projection de passif d’assurances ou une

expérience actuariat provisionnement/inventaire.

- |ldéalement, vous avez des connaissances sur la norme IFRS17 en assurance

Prévoyance Santé.

- Excellentes compétences analytiques et capacité a interpréter des données

financieres complexes.

- Bonne maitrise des outils informatiques et niveau d’anglais professionnel.

- Capacité a travailler en équipe et a communiquer efficacement.

Engagé en faveur de I'égalité des chances, Generali étudie avec la plus grande

attention les candidatures de personnes en situation de handicap et leurs éventuels

besoins spécifiques.
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