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Adjoint Coordinateur santé & sécurité – F/H
Description

Rattaché.e au Coordinateur Santé Sécurité du site, vous participez à la prévention,
la gestion, et la coordination de la santé et des risques professionnels en relation
directe avec les Managers et les instances représentatives du personnel. Vous êtes
le garant de la culture santé et sécurité au travail du site.

A ce titre, vous assurez notamment les fonctions suivantes :

Contribuez au pilotage de la feuille de route Santé Sécurité du site en lien
avec tous les acteurs du site.
Conseiller, accompagner et animer la prévention des risques santé sécurité
au travail en collaboration avec les partenaires internes et externes
(encadrement, salariés, CSSCT, médecin du travail, CARSAT, …).
Accompagner les encadrants dans la définition et le suivi des plans
d’actions sécurité afin de prévenir les accidents du travail et les maladies
professionnelles.
Former, sensibiliser l’encadrement et les opérateurs à la Santé Sécurité.
Collaborer étroitement avec l’équipe Santé Sécurité composée d’une
animatrice prévention, d’un ergonome, d’infirmiers et d’alternants en santé
sécurité.
Participer à la mise en conformité des locaux, du matériel et des postes de
travail, en collaboration avec les services techniques et production ainsi que
les fournisseurs. 

Qualifications

De formation Bac +3 à Bac +5 en HSE, vous possédez une expérience
professionnelle significative dans le milieu industriel démontrant votre expertise en
sécurité au travail. , vous bénéficiez idéalement d’une expérience professionnelle
sur un poste similaire d’au moins 5 ans dans le secteur industriel qui vous a permis
d’acquérir de solides connaissances dans le domaine Santé et Sécurité

Vous êtes reconnu.e pour vos qualités d’organisation et d’animation dans le cadre
de la structuration d’une démarche sécurité

Vous possédez des compétences pédagogiques et appréciez le travail en équipe.

Votre dynamisme et votre capacité à fédérer les équipes autour d’objectifs
communs seront des atouts pour réussir dans cette mission.

Vous souhaitez rejoindre une entreprise aux fortes valeurs de partage, de respect,
d’innovation, et de simplicité des échanges.

Organisme employeur
Cabéo RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
61168, LA FERTE MACE, LA
FERTE MACE, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
1 octobre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
31.10.2024
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