
https://latribunelibre.com/emploi/adjoint-de-laboratoire-f-h-2

Adjoint de laboratoire F/H
Description

Notre Business Line Intertek Caleb Brett inspecte et teste les cargaisons de
marchandises en vrac de ses clients, notamment le pétrole brut, les carburants, les
céréales, les engrais et de nombreux autres produits. Nous intervenons dans les
principaux ports et régions de production pétrochimique.

Notre laboratoire situé sur la zone de Lavéra assiste l’un des leaders
mondiaux du raffinage de produits pétroliers dans la gestion de ses opérations de
transformation pétrolière. Les produits de notre client sont analysés par notre
équipe de 40 collaborateurs, experte de l’analyse d’échantillons en provenance de
toutes les étapes du process de la raffinerie (pétroles bruts, distillation, craquage,
désulfuration, polymérisation, viscoréduction, etc.).

La mission du Responsable Adjoint du Laboratoire est d’assurer, avec le
Responsable d’agence et les autres membres du management, le bon
fonctionnement du service et notamment le maintien de l’outil de production et sa
capacité à fournir des prestations analytiques conformes aux différentes exigences
(internes et externes).

 

Vos responsabilités vous amènent à : 

garantir la mise en œuvre de la stratégie définie par la Direction

assurer les permanences techniques du Laboratoire

gérer les taches et la charge de travail des techniciens et suivre
l’avancement des analyses du laboratoire

échantillonner et contrôler la qualité des produits issus de la raffinerie

réaliser des analyses pour nos autres clients du secteur pétrochimique

s’assurer du respect des procédures et des règles QHSE

recruter, intégrer et développer les compétences internes en réponse aux
besoins de l’activité

piloter la communication et l’animation au sein de l’agence

travailler en étroite collaboration avec l’ensemble des interlocuteurs
internes/externes

 

 

Organisme employeur
INTERTEK FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ANALYSES, ESSAIS ET
INSPECTIONS TECHNIQUES

Lieu du poste
13056, MARTIGUES,
MARTIGUES, France

Date de publication
29 septembre 2025 à 09:05

Valide jusqu’au
29.10.2025
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Qualifications

Ce que nous allons aimer chez vous :
Votre formation supérieure scientifique/technique (ou expérience équivalente) en
Chimie, vos 3 ans d’expérience managériale minimum et une connaissance de
l’activité Oil & Gas et/ou expérience en laboratoire d’analyse.

Votre approche opérationnelle, votre sens de la performance et du résultat.

Votre sens du relationnel développé avec des qualités de leadership indispensable.

Votre capacité à porter le changement.

 

 

Les indispensables : 

Vous êtes à l’aise avec l’environnement Office et votre niveau d’anglais est
confirmé.
Astreinte managériale semaine et week-end.

 

 

Pourquoi nous rejoindre :

Vous bénéficierez d’un plan d’intégration complet, d’une formation continue, d’un
accompagnement quotidien, de possibilités d’évolution internes et d’une politique
salariale annuelle.

Prime de vacances, prise en charge de 67% de la mutuelle, prévoyance, TR,
accord de participation aux bénéfices et d’intéressement, Comité Social et
Economique.

 

Venez partager une expérience multiculturelle et internationale sur ce CDI
à pourvoir dès octobre sur notre site de Martigues (13).
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