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Adjoint Responsable paie – Rots F/H
Description

Nous recherchons pour notre pôle Paie basé sur le site de Rots (14), un adjoint au
responsable paie H/F dans le cadre d’un CDI forfait cadre. Le poste est à pourvoir
dès que possible. 

Rattaché(e) à la Responsable Paie, vous aurez la charge d’établir la paie et les
charges sociales pour plusieurs entités du groupe, dans le respect de la
réglementation en vigueur, des procédures internes et des règles définies.

Qualifications

De formation BAC+2 Gestionnaire de Paie ou équivalent, vous maîtrisez la
législation paie et les outils bureautiques. La connaissance du logiciel Sage serait
un véritable plus.
Vous êtes reconnu pour votre rigueur, votre réactivité et vos qualités relationnelles.
Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap. 

Organisme employeur
RL CARRIERES

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
14542, ROSEL, ROSEL, France

Date de publication
1 septembre 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
01.10.2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

RL CARRIERES Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

