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Administrateur Systèmes et Réseaux F/H
Description

Nous recherchons un Administrateur Systèmes et Réseaux pour rejoindre notre
équipe IT. 

Directement rattaché au Service Delivery Manager, vous serez responsable de la
prise en charge et de la résolution des tickets de votre périmètre ainsi que de la
satisfaction des utilisateurs.
Vous interviendrez sur divers sujets tels que l’administration des systèmes, les
accréditations, la gestion des infrastructures de nos sites opérationnels, et assurez
le fonctionnement et l’exploitation du système d’information de l’entreprise.

Missions principales :

– Service Utilisateur :
Gestion des tickets et résolution des incidents et des demandes.
Administration Active Directory, DNS, DHCP.
Administration des outils collaboratifs Microsoft Office 365.
Gestion des identités et des accès.
Supervision et paramétrage des éléments actifs (Switch, AP Wifi, Firewall).
Suivi des incidents FAI sur sites distants.
Administration et gestion de la téléphonie (ToIP, Cloud Téléphonie, RTC).
Supervision et gestion du Patch management & Antivirus pour les postes de travail.
Configuration et support d’imprimantes et autres équipements.

– Déploiement des solutions :
Réalisation des opérations nécessaires pour les ouvertures et fermetures de nos
sites, points de ventes.
Exécution des tâches définies dans le cadre du déploiement de solutions.

– Support maintenance :
Maintien en conditions opérationnelles des infrastructures en collaboration avec les
équipes Corporate et internes (Niveau 2).
Application des politiques de sécurité définies par le Groupe.

Qualifications

Ce qu’il faut pour nous rejoindre ?
– Formation : Bac +2 en informatique ou équivalent
– Maîtrise des environnements Active Directory, Office 365
– Connaissance des systèmes et infrastructures (DNS, DHCP, SDWAN, VLAN)
Paramétrage des éléments actifs (ARUBA, HP, CISCO Meraki)
– Connaissance en cyber sécurité et veille technologique

Qualités personnelles :
– Orientation vers le service à la clientèle interne
– Sens de l’organisation
– Résistant, optimiste et ouvert au changement

Organisme employeur
AREAS

Type de poste
Temps plein

Secteur
RESTAURATION
TRADITIONNELLE

Lieu du poste
93070, ST OUEN, ST OUEN,
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
23 octobre 2025 à 19:05

Valide jusqu’au
22.11.2025
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– Approche collaborative et capacité à travailler en équipe

Avantages immédiats dès votre arrivée
* Prime sur objectifs (jusqu’à 10% de la rémunération brute annuelle)
* Prime vacances de 1 % du salaire brut annuel
* 2 jours de télétravail par semaine fixe
* 11 RTT par an
* Caféteria d’entreprise avec subventions patronales
* Salle de sport accessible gratuitement
* Conciergerie d’entreprise
* Académy AREAS : formations pour développer vos compétences à votre rythme
* Opportunités d’évolution et de mobilité partout en France
* Avantages CSE

Areas s’engage …
Nous accueillons toutes les candidatures sans distinction et favorisons un
environnement de travail inclusif, adapté aux personnes en situation de handicap.

Ayez le goût de l’aventure et rejoignez nos 6000 collaborateurs en France !
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