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Administrateur Systèmes & Réseaux F/H
Description

Consultants en recrutement chez Externatic, nous te proposons aujourd’hui de
découvrir l’offre ci-dessous et d’échanger ensemble : plutôt en visio ? Ou autour
d’un verre ? Nous serons ravis de t’accompagner et de te présenter ce job plus en
détail !

L’entreprise :
Cette pépite rennaise propose une solution unique permettant de faciliter le travail
des organisations, actuellement utilisée par des millions d’utilisateurs dans plus de
120 pays. La plateforme offre aux utilisateurs les moyens de mener à bien leurs
sujets, dans un contexte hybride. La société a remporté de nombreux prix, dont 4
CES innovation awards, et ces outils sont listés au rang mondial du « future of
work » !
L’entreprise compte plus de 250 personnes, principalement localisées en France.
La DSI recherche son ou sa futur(e) Administrateur Systèmes & Réseaux H/F sur
son siège rennais !

Le poste et l’équipe :
Tu travailleras au sein de la DSI qui comprend une dizaine de personnes, et tu
seras en binôme avec un technicien support. Ton job sera d’assurer le maintien du
SI de qualité et de le faire évoluer en lien avec les projets de l’entreprise.

Voici les missions rattachées au poste :

Administrer les outils du SI (full SaaS),
Effectuer le support N1 à N3 auprès des utilisateurs,
Participer à la définition de la roadmap IT,
Répondre aux incidents IT,
Faire le lien avec les Ops de la plateforme (mise à disposition de moyens,
etc.),
Participer à la sélection, au test et à l’intégration des outils IT corporate,
Optimiser et améliorer les outils existants ainsi que la qualité de service,
Mettre en place une méthode de supervision,
Participer à la logistique IT du collaborateur : mise à
disposition/récupération d’équipement, maintien de l’inventaire, etc.

Environnement technique :

Azure AD
Google Workspace
Palo Alto + Globalprotect
Jira Service Management
Postes Windows, mac et Linux

Qualifications

Organisme employeur
Externatic

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Date de publication
2 octobre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
01.11.2024
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Ce que tu apportes :
Tu as pu occuper un poste similaire dans une structure de taille similaire et dans un
cadre agile.
Tu as une formation en informatique type Licence ou supérieur et idéalement une
expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire. Ainsi, tu maîtrises les
connaissances réseaux et infrastructures (Palo Alto, VPN, certificats, routage etc.).
Tu l’auras compris, pas besoin d’être un cador de la technique pour ce poste, mais
de bonnes bases en réseaux et systèmes te seront nécessaires.
Tu aimes analyser des problèmes et apporter une solution pour les résoudre.
Au-delà de tes compétences techniques, tu es proactif et tu es force de proposition.
On attend de toi que tu sois à l’écoute, que tu aies un bon relationnel, le sens du
service et de la bienveillance.

→ L’entreprise a une belle culture interne, fait confiance à ses collaborateurs et
propose un joli cadre de travail ! Les soft skills seront plus importants que les hard
pour ce poste (oui oui, c’est rare mais c’est bien le cas !)

Last but not least, un niveau minimum en anglais sera nécessaire.

Alors, ça te tente ? N’hésite plus et postule !
Conditions de travail / En pratique :

Localisation : Rennes Est
Proximité transports en commun / parking / accessibilité vélo
2 jours de télétravail garantis et indemnisés
Flexibilité horaire
Entreprise à fort potentiel avec développement à l’échelle mondiale

Ce que tu vas y gagner / Pourquoi postuler ?

Employabilité
Expertise développée
Formation / Mentorat
6 jours de RTT + 1 semaine supplémentaire de congés payés
Des jours de congés supplémentaires selon l’ancienneté
Salaire : jusqu’à 45K€ en fonction de ton expérience
75% de prise en charge de l’abonnement transport en commun ou l’accès
au forfait mobilité durable à hauteur de 200€ par an

Process de recrutement :

Premier échange avec la task force rennaise d’Externatic
Rencontre avec l’équipe RH et un manager IT
Un 2eme échange avec ton futur binome
Un dernier round rapide avec le CEO
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