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AFFRETEUR SENIOR F/H
Description

Afin de renforcer son équipe, notre client recherche unAgent d’Affrètement H/F
confirmé.

Après une période d’intégration et d’accompagnement, vous serez en charge de
manière autonome des opérations d’affrètement de l’agence. Vos missions
principales seront les suivantes :

Assurer la gestion quotidienne de la relation avec les clients, dont vous
serez l’interlocuteur privilégié.
Veiller à la satisfaction des clients en garantissant un service de qualité.
Organiser et suivre administrativement les opérations daffrètement.
Optimiser lactivité en termes de productivité et de qualité de service, tout en
respectant les procédures internes et la réglementation en vigueur.
Collaborer étroitement avec l’équipe pour assurer la coordination efficace
des opérations.

Une expérience préalable en management d’équipe sera un atout apprécié pour ce
poste.

Qualifications

Profil recherché :

Titulaire dun diplôme Bac+2, vous appréciez les activités de terrain.
Sociable et impliqué, vous êtes reconnu(e) pour votre capacité à prendre
des initiatives et votre autonomie.
Doté(e) dun excellent relationnel, que ce soit envers les clients, les
fournisseurs ou les collaborateurs internes, votre dynamisme et votre sens
du service vous aideront à réussir dans ce poste.

Rejoindre cette équipe, c’est :

Intégrer une entreprise à taille humaine et dynamique.
Être accompagné(e) dès lintégration et tout au long de votre parcours
professionnel.
Avoir la possibilité de vous réaliser et dévoluer grâce aux nombreuses
opportunités.
Travailler avec du matériel moderne et performant.

Notre client mettra tout en oeuvre pour votre épanouissement en vous

Organisme employeur
Mercato de l’emploi

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAITEMENT DE DONNÉES,
HÉBERGEMENT ET ACTIVITÉS
CONNEXES

Lieu du poste
89024, AUXERRE, AUXERRE,
France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
24 octobre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
23.11.2024
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offrant :

Une intégration solide, un management de proximité, et des formations
personnalisées.
Lopportunité de travailler en autonomie et de contribuer activement à des
projets variés.
Une participation aux projets et événements internes de lentreprise,
favorisant lesprit déquipe.
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