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AFFRETEUR(89) F/H

Description

Notre client recherche des sous-traitants et négocie avec eux, pour le compte des
clients, des solutions optimales, dans le respect des normes co(t, qualité et délais
définis par I'entreprise.

Il est rattaché hlérarchiquement au Responsable Cellule Affrétement ou au
Responsable/Directeur d’Exploitation.

Missions et activités

Rechercher pour |es clients les meilleures solutions de transport en conformité avec
le cahier des charges établit

Négocier les tarifs d’achat des prestations sous-traitance et contribuer & optimiser
la marge d’affrétement, dans un soucis d’optimisation avec pour objectif la
responsabilité du résultat

Développer le chiffre d’affaires affrétement et le portefeuille de transporteurs
Trouver les affrétés pour réaliser les prestations et leur transmettre |es instructions
nécessaires dans le respect de la réglementation et de la politique d’affrétement
Geodis RT Utiliser les outils Groupe (Zénith)

Développer le portefeuille de transporteurs

Interface Client

Réceptionner les demandes des clients et suivre la prestation en I'informant
Proposer des solutions qualitatives et optimales aux clients dans le respect du
cahier des charges

Assurer le respect des exigences qualité du client dans la réalisation des prestaions
Remettre les offres de prix aux clients en accord avec la politique tarifaire définie
avec le directeur d’établissement. Relancer quotidiennement |es clients n’ayant pas
donné suite aux offres de prix.

Garant du suivi administratif de son activité:

Confirmation d’affrétement et vérification de la situation affrété Initier et suivre les
prestations dans I'outil Groupe (Zenith}

Suivre quotidiennement les KPI's de son activité (Chiffre d’affaire, taux de marge et
nombre d’OT) Réaliser et valider les rapports d’activité sur son périmétre.

Etablir les plans d’action nécessaires pour optimiser son chiffre d’affaires et sa
marge Renseigner dans I'outil informatique tous les incidents qui se produisent lors
du déroulement des prestations.

QHSE

Appliquer et faire appliquer la politique STE (Satisfaction Totale des parties
prenantes) et RSE (Responsabilité Sociélale d’Entreprise) de I'entreprise.

Qualifications

Compétences:

Capacité a traiter de fagon spécifique les marchandises réglementées
Connaissance de le Iégislation/réglement Transport

Connaissance des métiers du transport routier de marchandises en lot et demi-lot
Connaissance du métier de I'affrétement

Connaissance du process de gestion des incidents

Connaissance des outils bureautiques

LID Consulting

Organisme employeur
LID Consulting

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRANSPORTS PAR CONDUITES

Lieu du poste
89387, SENS, SENS, France

Date de publication
6 janvier 2025 a 16:07

Valide jusqu’au
05.02.2025
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