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AMOA Editique F/H

Description

Dans le cadre du développement de notre activité, nous recherchons, un(e) AMOA
Editique - H/F qui saura apporter son savoir au sein de nos équipes dans le cadre
d’un projet de grande ampleur.

VOTRE FUTUR JOB :

Le projet proposé consiste a accompagner I'équipe de notre client sur plusieurs
chantiers de maintenance, paramétrage et amélioration d’un outil.

Le projet, basé en mode agile, comprendra les missions suivantes :

Phases de conception :

o Recueil et analyse des besoins des utilisateurs

o Proposition et préconisation pour aider les utilisateurs dans la formalisation de
leur besoin

o Formalisation des besoins sous la forme d’un cahier des charges

o Identification et transmission aux équipes concernées, des impacts des évolutions
demandées sur le périmétre gestionnaire

Suivi des sprints ou des phases projets :

o Rédaction des cas d’'usages des équipes de maitrise d’ceuvre (MOE) :
o Participation aux cérémoniaux agiles ou comités opérationnels

o Rédaction des spécifications générales

Phases de recette :

o Réalisation de plans de recette et jeux de recette / homologation
o Réalisation de la recette

o Assistance aux utilisateurs (internes, externes)

o Consolidation et suivi des anomalies de recette

Phases de préparation mise en production et suivi de démarrage :
o Participation aux modes opératoires

o Suivi de démarrage et assistance aux utilisateurs

o Assistance aux utilisateurs (internes, externes)

Qualifications

- Premiere expérience avérée dans la maitrise d’ouvrage (interaction avec le
meétier, étude du besoin, reformulation, recette, suivi des développements,
reporting, etc.)

- Connaissance du fonctionnement de I’éditique

- Expérience des projets menés en méthode agile

- Des connaissances du domaine des prestations sociales seraient un plus

- Expérience de missions multisites / multi-acteurs de différents niveaux techniques
/ fonctionnels

- Capacité de définition et conduite de stratégie de tests

- Compétences sur l'outils de suivi de tickets sur JIRA
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Par ailleurs, vous présentez les savoir-étre suivants :

- Rigueur

- Autonomie

- Grandes qualités rédactionnelles

- Aisance relationnelle

- Aptitude a présenter des dossiers sensibles devant tout type d’auditoire

Nous rejoindre c’est d’abord un projet de carriere avec de la valeur, de I'envie et du
plaisir a travailler ensemble mais c’est aussi :

« La contribution a la co-création de I'entreprise a travers les LabSoft Building,
afterworks réguliers ;

* Le versement de la Participation issue de la forte volonté de partager nos
réussites

* Des primes de cooptation ;

 La prise en charge des frais de transport a 50% & prime vélo, pour les plus
courageux ;

* Au bénéfice de votre temps libre : des RTT, une prime de vacances, la possibilité
de télétravailler ;

+ Des primes complémentaires pour toute certification réussie, la cooptation ...

+ De I'aide pour votre installation et vos projets immobiliers.

Ce poste vous intéresse et vous partagez nos valeurs ? Contactez-nous !
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