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Analyste fonctionnel F/H
Description

Notre agence Crit tertiaire a Petit-Quevilly recherche pour son client, un groupe trés
attractif, un Analyste fonctionnel (H/F) en CDI.

Support applicatif :
Vous gérez I'analyse fonctionnelle des anomalies, ainsi que le circuit d’alerte et de
reporting.

Maintien en condition opérationnelle :

Vous veillez a la cohérence fonctionnelle des solutions mises en oeuvre par rapport
aux besoins exprimés par les MOA, ainsi qu'a la cohérence du systeme
d’information.

Vous identifiez les axes d’amélioration.

Vous étes l'interlocuteur principal pour le maintien en condition opérationnelle de
I'application.

Vous participez a la coordination avec les organismes et partenaires externes pour
assurer la cohérence du domaine.

Réalisation des évolutions des solutions du domaine :

Vous effectuez le cadrage fonctionnel des besoins d’évolution inscrits dans la feuille
de route annuelle.

Vous assistez éventuellement la MOA dans la rédaction des expressions de
besoins.

Vous organisez des réunions de travail avec la MOA et les équipes projets pour
élaborer et valider les spécifications fonctionnelles générales et détaillées.

Vous évaluez les charges, les risques et les délais pour le cadrage et la recette
fournisseur.

Vous réalisez la conception des plans de tests fournisseur.

Vous effectuez la recette fournisseur.

Assistance a la mise en oeuvre :

Vous fournissez une assistance fonctionnelle lors des phases de recette et de mise
en production des solutions.

Vous assurez le transfert de compétences aux équipes internes.

Vous agissez en tant que référent interne sur le domaine fonctionnel et garantissez
la cohérence du systeme d’information.

Qualifications

Vous avez suivi une formation en informatique et disposez d’'une expérience en
management dans un poste similaire

Compétences souhaitées:

CRIT ROUEN Tertiaire

Organisme employeur
CRIT ROUEN Tertiaire

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
76540, ROUEN, ROUEN, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
30 aolt 2024 a 15:02

Valide jusqu’au
29.09.2024
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- Expérience managériale démontrée en particulier management a distance sur des
équipes multi-profils.

- Management fonctionnel et hiérarchique

- Capacité d’adaptation, d’analyse et de résolution de problématiques diverses et
complexes

- Capacité a faire preuve d’innovation

- Connaissance des métiers, processus, activités liés a la production

- Faire preuve de persévérance dans la conduite du changement

- Faire preuve d’anticipation sur I'analyse et la maitrise des risques
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