
https://latribunelibre.com/emploi/analyste-fonctionnel-net-f-h

Analyste fonctionnel – .NET F/H
Description

Envie de rejoindre une équipe où la tech et les projets stimulants sont au
rendez-vous ? Cette opportunité est faite pour vous !  

 

Nous poursuivons notre développement et recherchons actuellement
un.e Analyste fonctionnel – .NET pour intervenir chez un de nos clients, dans le
secteur bancaire.  

 

 

Contexte : En tant qu’Analyste fonctionnel.le .NET, vous serez le lien entre les
équipes métiers et techniques — celui ou celle qui transforme une idée en solution
concrète.

 

 

Votre mission :

Votre rôle sera de faire le lien entre les besoins métier et la solution technique, dans
un environnement Microsoft moderne.
 

Concrètement, vous allez :

– Recueillir et challenger les besoins utilisateurs

– Rédiger les spécifications fonctionnelles et techniques

– Développer et tester certaines fonctionnalités (environ 50 % de votre temps)

– Collaborer étroitement avec les développeurs, les chefs de projet et les équipes
métier

– Former les utilisateurs finaux et accompagner le déploiement

 

Vous serez le point de contact privilégié entre la technique et le métier — un rôle
clé, à la fois analytique et opérationnel.

Organisme employeur
CELAD

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Salaire de base
38000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
31 octobre 2025 à 20:04

Valide jusqu’au
26.11.2025
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Qualifications

Les compétences que nous recherchons   :

– Vous avez un excellent relationnel et savez créer du lien avec les équipes métiers.

– Vous maîtrisez .NET, .NET Core et Angular (versions récentes).

– Vous connaissez les méthodologies agiles (SCRUM) et la chefferie de projet ne
vous effraie pas.

– Vous êtes à l’aise avec les environnements Microsoft et les bases de données
SQL Server.

– Une expérience dans le secteur bancaire serait un plus apprécié.

 

 

  Quelques infos importantes à retenir :

– Expérience de 5 ans minimum sur un poste similaire

– Possibilité de télétravail (2 jours / semaine)

 

Avantages à la clé :

– 15 jours de RTT (100% « salarié » & Rachat à 125%)

– Participation aux bénéfices

– Indemnité de déplacement (6€ net / jour OU 50% du titre de transport)

– Plan Epargne Entreprise

– Prime de vacances

– Avance sur salaire

– Comité Social et Economique

 

 

Si vous êtes prêt.e à relever ce défi et à contribuer à des projets stimulants,
n’hésitez pas à postuler dès maintenant ! 
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