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Analyste Pricing F/H
Description

Missions

En tant qu’Analyste Pricing, tu structures et organises l’information autour du prix
pour un meilleur pilotage et de meilleures prises de décision pour répondre aux
problématiques du pouvoir d’achat. Afin d’atteindre tes objectifs stratégiques, tes
missions quotidiennes sont :

– Piloter les sources d‘informations liées aux prix sur, ainsi que les outils de pilotage
sur un groupe de catégories de produits,

– Créer des reportings spécifiques pour améliorer le suivi,

– Mettre en place des analyses spécifiques avec les données actuelles de panel,

– Piloter des projets spécifiques en lien avec la problématique du prix et nos
stratégies,

– Participer à l‘amélioration continue de la professionnalisation du traitement du
levier prix

Qualifications

Profil

Au-delà de tes expériences professionnelles, nous recherchons avant tout une
personnalité.

 

Tu es reconnu(e) pour ta rigueur et ta capacité à gérer des projets ?

Tu fais preuve d’esprit d’équipe et sait être à l’écoute des besoins des différents
services ?

Tu es reconnu(e) pour comprendre les problématiques et les traduire en solutions
pragmatiques ?

Tu sais prendre du recul sur les situations pour toujours bien définir les besoins ?

 

Si tu as répondu oui à ces questions, alors n’hésite pas à rejoindre la #TeamLidl.

Pour candidater à un poste d’Analyste Pricing (H/F), il te faudra :

Organisme employeur
LIDL

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
92019, CHATENAY MALABRY,
CHATENAY MALABRY, France

Date de publication
7 octobre 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
06.11.2024
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Être diplômé(e) d’une formation Bac+5,

Disposer d’une expérience de 2 ans minimum dans un poste similaire de
préférence en grande distribution,

Avoir une excellente maitrise d’Excel,

Posséder des compétences analytiques et statistiques,

Avoir la connaissances des panels consommateurs,

Maitriser l’anglais.

Rejoindre Lidl

Nous reconnaissons le travail et l’investissement de chacun en te proposant :

 

Un poste en CDI en statut cadre au sein de notre nouveau siège Social situé à
Chatenay-Malabry.

Une rémunération à partir de 3216 € brut mensuel en fonction du profil et de
l’expérience.

Une rémunération sur 13 mois,

Une prime de participation et/ou d’intéressement (en fonction des résultats de
l’entreprise),

Un accord télétravail : 2 jours de télétravail par semaine après 3 mois d’ancienneté.

Un restaurant et une cafeteria,

Une salle de sport avec 3 espaces : fitness, CrossFit, cours collectifs,

Une expérience enrichissante dans un environnement dynamique
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