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Analytics Engineer Senior F/H
Description

Description
En tant que confirmé Analytics Engineer, vous êtes responsable de la chaîne de
transformation des données et de la cohérence du modèle analytique.
Vous jouez un rôle central entre la data engineering et les équipes métiers, en
garantissant des données robustes, lisibles et exploitables.

Missions
– Être garant(e) de la stack dbt : modèles, tests, documentation
– Définir et faire appliquer les standards de modélisation et data contracts
– Construire et maintenir des data marts métier cohérents et performants
– Mettre en place des métriques fiables et participer à la normalisation des modèles
– Participer aux revues de code, au versioning et à la CI/CD data
– Collaborer étroitement avec les Data Engineers pour optimiser la performance des
flux
– Réaliser des analyses ad hoc pour appuyer les décisions stratégiques
– Contribuer activement à la réduction de la dette technique data

Package
Rémunération : Fourchette brute annuelle indicative : 50 000 € à 60 000 €

– Statut cadre 42h30 par semaine
– Prime de participation + primes individuelles motivantes
– Tickets restaurant : 9 €/jour travaillé (60 % pris en charge par l’entreprise)
– Prestations du CSE
– 2 semaines de RTT en supplément des congés habituels
– Distribution de 20K€ d’actions gratuites au bout d’un an de présence
– 2 jours de télétravail par semaine

Les plus
– Poste basé à Lyon (69003) proche transports en commun
– Télétravail hybride : 2 jours par semaine

L’avis de notre expert Marguerite DE PURY
« Un très beau rôle pour un(e) Analytics Engineer qui souhaite poser des bases
solides, structurer une stack analytique moderne et avoir un impact direct sur la
stratégie de l’entreprise.
Parfait si vous aimez être au croisement de la technique, de la qualité et du
métier. »

Qualifications

– Excellente maîtrise de dbt, SQL avancé et Git
– Bonne maîtrise de Python pour analyses et automatisations
– Solide compréhension des architectures data modernes (ELT, warehouse,
orchestration)
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EFFEKTIV

Type de poste
Temps plein
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Salaire de base
50000 € - Salaire de base
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– Connaissance des bonnes pratiques de modélisation (Kimball, Data Vault…)
– Expérience en tests de données, CI/CD et observabilité

Soft skills : 

– Leadership technique et autonomie
– Forte exigence sur la qualité et la maintenabilité
– Capacité à accompagner et faire monter en compétences des profils plus
debutants
– Esprit structurant et orienté long terme
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