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Animateur-trice programme LEADER F/H
Description

Des missions qui ont du sens, des missions variées et intéressantes,
Un rôle clé pour votre territoire, des actions utiles et concrètes pour
favoriser le développement rural,
Une dimension projet attractive, du relationnel,

Ça vous intéresse ? On vous en dit plus ? 

Engagée dans un programme LEADER depuis août 2018, l’Association du Pays
Compiégnois (APC) recrute un(e) animateur(trice) programme LEADER
pour sa nouvelle programmation (2023-2027) centrée sur : « Faire de nos
ressources locales le moteur d’un développement responsable et de la
transition écologique

LEADER signifie « Liaison Entre Action de Développement de l’Economie Rurale ».
C’est un programme européen qui vise à soutenir le développement des territoires
ruraux porteurs d’une stratégie locale de développement

Vous serez chargé(e) de la mise en œuvre et de l’animation de ce
programme européen innovant sur le territoire auprès des acteurs locaux,
publics et privés.

L’objectif est d’accompagner les projets du programme autour des axes
déterminés dans la stratégie locale :

–          circuits courts alimentaires

–          services de proximité

–          commerce

–          transition écologique

–          tourisme

Vous travaillerez au quotidien au sein d’une équipe dynamique de 5 personnes.

Missions :

· Vous animez le territoire pour favoriser l’émergence de projets, développer et
mettre en œuvre la stratégie LEADER

· Vous accompagnez les porteurs de projets publics et privés sur les
financements liées aux fonds européens LEADER, mais aussi plus largement sur
les autres financements et sur les mises en réseaux adaptées

· Vous êtes garant de la mise en œuvre et de l’animation tout au long du

Organisme employeur
ASSOCIATION DU PAYS
COMPIEGNOIS

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ORGANISATIONS
FONCTIONNANT PAR ADHÉSION
VOLONTAIRE

Lieu du poste
60159, COMPIEGNE,
COMPIEGNE, France

Date de publication
25 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
25.10.2024
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programme.

· Vous assurez, avec l’assistante-gestionnaire du programme, le suivi des
dossiers de demande de subvention, leur instruction, et leur présentation en comité
de programmation.

·         Vous gérez l’enveloppe allouée selon une maquette financière définie

·         Vous assurez la communication du programme LEADER.

·         Vous développez des coopérations et échanges avec d’autres territoires

· Vous participez à la mise en réseau locale, régionale, nationale et
européenne.

·         Vous êtes en charge du suivi et de l’évaluation du programme LEADER

 

Qualifications

De formation Bac+3 à Bac+5, vous possédez une 1ère expérience en
développement local, ou en aménagement du territoire, ou en Droit, ou en Gestion
financière, ou en Gestion et ingénierie de projets Européens.

Vous maîtrisez l’outil informatique (traitement de texte, tableur) et internet

La Connaissance des fonds européens et du fonctionnement des collectivités serait
un plus 

Vos atouts :

Compétences opérationnelles en gestion et et animation de projets
Sens de l’organisation, Rigueur & Autonomie
Qualités relationnelles et rédactionnelles
Sens de l’écoute.
Capacités d’animation & Pédagogie

Vous êtes sensible aux enjeux du développement des territoires et avez une
appétence pour l’économie durable et responsable et les projets innovants ?
Rejoignez-nous pour participer à cette aventure humaine et territoriale !

Conditions :

Poste basé à COMPIEGNE (60), dans un cadre agréable, en centre-ville et à
l’entrée d’un parc arboré.

Permanence 1 jour/semaine dans chaque intercommunalité

Temps plein 39h hebdomadaires et RTT (20 jours)

Rémunération à négocier selon expérience

Disponibilité occasionnelle en soirée (réunions)

Déplacements à prévoir sur le territoire (voiture de service à disposition)
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L’emploi correspond au cadre d’emplois des attachés territoriaux et peut être
pourvu par mobilité interne, mutation, détachement ou par voie contractuelle (CDD
d’un an renouvelable).

Ce poste peut également être pourvu par application de l’article 38 de la loi 84-53
du 26/01/1984 relative aux personnes en situation de handicap.

Candidature (lettre de motivation et CV) à adresser à Monsieur le Président de
l’Association du Pays Compiégnois avant le 17 octobre 2024
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