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Animateur/trice réseau CFA/APPRENTI F/H
Description

Au sein de la direction de l’animation réseau (4 personnes), sous l’autorité
hiérarchique de la Responsable Réseau, votre rôle est de soutenir et
d’accompagner les établissements qui vous sont rattachés dans leurs
projets de développement de l’apprentissage sur le territoire POITOU
CHARENTES et LIMOUSIN. Ce poste peut être basé à Poitiers (86) ou
Angoulême (16).

Vous êtes le relais entre le service commun (siège) et le réseau d’établissements :

Accompagner les UFA :

Aider à la maîtrise des compétences sur l’apprentissage : juridique,
financier, pédagogie de l’alternance, liens avec l’entreprise…
Animer des réunions de travail sur des sujets ou problématiques collectives
identifiées avec les UFA
Développer des partenariats avec les acteurs territoriaux de l’emploi
Informer les différents prescripteurs de notre offre de formation

Accompagner les futurs apprentis :

Conseiller et accompagner collectivement la recherche d’entreprise en
soutien des UFA (techniques de recherche d’emploi, CV…)
Participer aux salons (quelques week-ends par an)

Accompagner les entreprises :

Promouvoir le CFA et les formations que nous proposons par territoire
(auprès des branches, des syndicats professionnels, des clubs
d’entreprises…)
Diffuser l’information de premier niveau sur l’apprentissage et les conditions
d’embauche des apprentis
Présenter les différentes mesures incitatives à l’embauche
Identifier les besoins en compétence, développer le recours à
l’apprentissage
Définir les profils souhaités par les entreprises en concertation avec les UFA

Piloter une mission transversale :

Chaque animateur territorial gère un projet transversal pour le compte du CFA
(Mobilité internationale, appels à projets…). Ici nous avons l’ambition de déployer
une solution numérique de gestion des leads.

Gérer la relation avec l’éditeur
Coordonner le groupe d’expérimentation (déjà en place)
Valider l’expérience utilisateur : valoriser les bonnes pratiques, exprimer les
tensions, faire des propositions d’amélioration

Organisme employeur
ASPECT NOUVELLE AQUITAINE

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ENSEIGNEMENTS

Lieu du poste
France

Date de publication
7 janvier 2026 à 16:03

Valide jusqu’au
04.02.2026
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Lancer la solution début 2026 pour la rentrée de septembre

 

De nombreux déplacement (3 à 4 jours par semaines) sont à prévoir sur les
territoires Poitou-Charentes et Limousin. Des découchés sont possibles.

Conditions du poste : 

Salaire : A partir de 36k€ brut annuel (selon profil et expérience) sur 13 mois. Le
salaire est évolutif.

Horaires : forfait jours en semaine du lundi au vendredi.

Formation : Selon le profil, une période d’intégration sera prévue pendant 1 à 2
semaines sur Bordeaux.

Contrat : CDI

Avantages :

Véhicule de fonction (marque SKODA FABIA 5 places) avec carte essence
et badge télépéage
Titres restaurant
Mutuelle d’entreprise prise en charge à 50%
Structure accompagnante

Qualifications

Vous êtes diplômé d’une formation bac+4 dans le domaine de la formation et/ou
gestion et/ou du droit social.

Vous justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans minimum au sein d’une
entreprise et d’un organisme de formation (ou apparenté) dans laquelle vous
avez pu parfaire votre maitrise de la règlementation de l’apprentissage, ainsi que
les bases de l’ingénierie pédagogique liées à l’alternance.

De plus, vous savez animer des réunions et des formations, gérer des projets,
développer des relations et vous avez compris les enjeux de l’animation de réseau
sans lien hiérarchique avec vos interlocuteurs.

 

Compétences techniques :

Maitrise des outils informatiques :
Vous êtes en phase avec le numérique et l’IA

 

 

Savoir-être :

Relation à l’autre sans jugement
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Créer de l’émulation de réseau
Force de proposition
Autonomie

Aisance relationnelle et rédactionnelle
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