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Architecte d’Entreprise Senior (CDI Client final) F/H

Description

La DSI groupe garantit la sécurité et la qualité du systéme d’information, conduit la
transformation du Sl et délivre les projets métiers.

Au sein de cette grande Direction, vous serez rattaché plus précisément a I'équipe
Architecture. Le service a en charge d’assurer la cohérence et la mise a niveau
homogene et a I'état de I'art du Sl . Elle est également en charge de produire et de
porter la déclinaison de la cible et la trajectoire du Sl a partir des stratégies métier
et IT dans un environnement IT en trés forte évolution (passage au cloud,
APlsation du SI, architecture événementielle...).

Et concretement, de quoi s’agit-il sur le terrain ?

« Validation des changements d’architecture

» Administration des données et accompagnement a la modélisation

» Gouvernance des API du SI

» Accompagnement a la capitalisation des évolutions du Sl dans le référentiel
d’entreprise

* Pilotage du Patrimoine Sl

« Suivi de la dette du Sl et de 'avancement des plans de remédiation en lien avec
les responsables de patrimoine

* Suivi des limites du Sl

Dans le cadre de votre prise de poste, vous serez accompagné par votre équipe
pour monter en compétences progressivement.

Qualifications
Poste avec management

Cadre

CDI au sein d'un grand groupe bancaire via le cabinet de
recrutement GEC

Organisme employeur

CDI au sein d'un grand groupe
bancaire via le cabinet de
recrutement GEC

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75103, PARIS 03, PARIS, France

Salaire de base
100000 € - Salaire de base
120000 €

Date de publication
1 octobre 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
31.10.2024

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Niveau d’étude minimum : Bac + 5/ M2 et plus
Formation / Spécialisation

Vous avez obtenu un dipléme scientifique et idéalement dans le domaine de
I'informatique.

Vous avez une expérience de 5 années minimum dans une entité d’Architecture
d’Entreprise avec une expérience sur la gouvernance des données dans une
grande entreprise et avez eu I'occasion d’encadrer des équipes IT.

Niveau d’expérience minimum : 11 ans et plus
Soft skills

Vous connaissez idéalement le monde de I’Assurance Dommages.

Votre personnalité est tout aussi importante que vos compétences techniques. Si
vous étes doté d’un bon relationnel, orienté client et prét a rejoindre une équipe
dynamique, mais également reconnu pour votre rigueur, votre organisation, votre
réactivité et votre sens de I'analyse ;

Vous avez certainement le profil que nous recherchons !

Outils informatiques : MEGA
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