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Architecte ERP Dynamics F&O F/H
Description

Vous êtes reconnu(e) pour votre expertise en Dynamics 365 F&O, votre capacité à
comprendre les processus métiers et à faire évoluer un core model ? Vous aimez
combiner savoir-faire technique, compréhension fonctionnelle et collaboration avec
les équipes opérationnelles ?

Rejoignez un acteur majeur du nautisme et contribuez activement à la structuration
de notre ERP Groupe.

Tes missions

Intégré(e) à la Direction des Systèmes d’Information au sein d’une équipe de 14
personnes, vous serez rattaché(e) au Responsable ERP et interviendrez comme
architecte Groupe sur Dynamics 365 F&O, avec une vision transverse couvrant les
processus Opérations et pouvant aller jusqu’à la Finance. Six filiales sont déjà
opérationnelles sur D365 F&O, et de nombreux déploiements structurants sont à
planifier.

Vous jouerez un rôle clé, de référent(e) pour :

Consolider, structurer et faire évoluer le core model.
Garantir la cohérence et la qualité des processus Groupe.
Accompagner les filiales et les partenaires dans le déploiement.

Plus précisément, vos missions s’articuleront autour des axes suivants :

Core model & processus : comprendre, analyser et harmoniser les
processus métiers (achats, supply, logistique, ventes, finance en appui).
Proposer des optimisations et assurer l’évolution du core model D365 F&O.
Contribuer au paramétrage des fonctionnalités existantes ou nouvelles.
Déploiements et projets ERP : préparer et accompagner le déploiement
des prochaines filiales. Structurer les étapes (cadrage, ateliers,
paramétrage, recette, mise en production). Assurer la coordination des
prestataires et des équipes internes. Veiller au transfert de connaissances
et à la montée en compétence des référents métiers.
Support & amélioration continue : assurer un support applicatif de
niveau expert. Participer à la résolution d’incidents et à la stabilisation du SI.
Maintenir un lien étroit avec les partenaires technologiques pour garantir la
continuité et l’évolution du système.

Qualifications

Formation supérieure Bac +5 (systèmes d’information, ingénierie ou
équivalent).
Expérience de 3 ans sur Microsoft Dynamics 365 F&O, idéalement acquise
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en ESN ou en contexte multi-filiales.
Très bonne connaissance des processus Opérations : ventes, supply chain,
gestion des stocks.
Une appétence ou expérience complémentaire sur les processus Finance
est appréciée.
Capacité à dialoguer avec les métiers, structurer les besoins et
accompagner le changement.
Aisance relationnelle, rigueur, sens du service et de la communication.
Anglais courant pour interagir avec nos filiales et prestataires européens.

Ton environnement et conditions de travail

Rémunération : entre 50 et 60 K€ selon profil et expérience (structure fixe +
variable)
Forfait 218 jours par an
Forfait mobilité durable
Titres restaurant 8 € (pris en charge à 60% par l’entreprise)
Mutuelle et prévoyance de très bon niveau
Télétravail partiel
Déplacements en France et à l’étranger selon les déploiements
Une équipe Alliance Marine Holding de près de 40 collaborateurs au sein
d’un Groupe de plus de 700
Travail en open space
Locaux neufs, espace de convivialité
Parking à disposition des salariés + bornes de recharge véhicules
électriques + local vélo
Proximité du parc nature à La Garde, salle de sport, commerces
Lieu de travail : LA GARDE- Var (5 min à pied de la gare SNCF de la
Pauline, dans la zone commerciale de LA GARDE, proche des axes
autoroutiers)
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