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Architecte Fonctionnel Pilotage/Guidage/Navigation
Missile Hypersonique F/H
Description

Travaillant pour des projets de la Direction des Études Amonts, vous intégrez le
service « System Design Missile » pour la conception de futurs missiles
hypersoniques. Au sein d’une équipe resserrée, l’Architecte Fonctionnel Missile
Hypersonique définit l’architecture du domaine Pilotage/Guidage/Navigation. Cette
architecture garantit la performance demandée dans le respect des
coûts/délais/qualités en intégrant les contraintes liées aux autres domaines. Ces
contraintes sont portées par le responsable système et le responsable matériel.
En tant qu’Architecte Fonctionnel Pilotage/Guidage/Navigation Missile
Hypersonique, vous serez amené(e) à :
– Analyser le besoin et rechercher des compromis sur les spécifications techniques
de besoin, les performances et le plan de validation associé.
– Définir l’architecture optimale dans le domaine du Pilotage/Guidage/Navigation au
regard des exigences, des contraintes techniques des autres domaines, des
objectifs de fabricabilité.
– Rédiger le dossier d’architecture, la Spécification Technique de Besoin de la
chaine fonctionnelle et le Dossier Justificatif des Exigences associés.
– Décliner les spécifications techniques (allocations de performance) aux
responsables de maitrise d’ouvrage des différents sous-ensembles/équipements.
– Contribuer avec le responsable système et le responsable matériel à l’élaboration
du plan général de qualification dans son domaine et piloter les activités associées
(Dossier de Justification de la Définition, essais, simulations, …).
– Animer et piloter fonctionnellement les différents métiers et structurer les activités
(répartition des activités entre les personnes, application des process métiers…).
– Participer au pilotage et décisions du projet avec le responsable système.
– Soutenir d’un point de vue technique le responsable système et le responsable
matériel lors des réunions avec le client.

Notre rémunération comporte un salaire fixe et des éléments additionnels
individuels (une part variable pour nos salariés cadres et une prime d’ancienneté
ainsi qu’une prime annuelle pour nos salariés non-cadres) ou collectifs dépendant
de la performance et des résultats de l’entreprise (participation, intéressement).
De nombreux services/avantages sont également proposés : restaurant
d’entreprise, épargne salariale (PEG, PERCOL), protection sociale (mutuelle et
prévoyance), comité social et économique, infirmerie et service de santé au travail
interne…
– Interactions multiples et variées avec différentes entités interne.
– Vision complète du système, de l’architecture munition.
– Projet innovant avec de forts challenges techniques.

Qualifications

Vous êtes diplômé(e) d’une école d’ingénieur généraliste avec une spécialité
aéronautique ou un équivalent universitaire Bac+5. 
Vous justifiez de minimum 10 ans d’expérience professionnelle dont une expérience
en développement.

Organisme employeur
MBDA

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSTRUCTION
AÉRONAUTIQUE ET SPATIALE

Lieu du poste
92060, LE PLESSIS ROBINSON,
LE PLESSIS ROBINSON, France

Date de publication
19 octobre 2025 à 09:06

Valide jusqu’au
17.11.2025
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Vous possédez des connaissances spécialisées en guidage/pilotage/navigation et
des connaissances approfondies en ingénierie des exigences, en ingénierie
système et fonctionnel.
Vous disposez de compétences en gestion de projet.
Enclin(e) à travailler en équipe, vous êtes ouvert d’esprit et disposez d’un bon
relationnel.
Votre capacité d’analyse, de synthèse et votre curiosité seront des atouts certains
pour ce poste.
Compte tenu de l’environnement international de MBDA, un bon niveau d’anglais
est nécessaire. 
Des déplacements occasionnels en France sont à prévoir.
Établissement soumis à enquête administrative conformément aux dispositions des
articles R.2311-1 et suivants du code de la défense et de l’IGI n°1300 du 09 août
2021.
005

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

MBDA Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

