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Attaché Technico-Commercial F/H
Description

Vos missions : piloter un secteur stratégique

Sous la responsabilité du Directeur Commercial, vous développez et gérez un
portefeuille de distributeurs et d’entreprises spécialisées.
Analyser et définir la stratégie commerciale de votre secteur pour conquérir de
nouvelles parts de marché.
Fidéliser le portefeuille clients existant et prospecter de nouveaux clients
Conseiller vos clients sur des solutions techniques et former leurs forces de vente.
Analyser vos indicateurs (volumes, marges) et ajuster vos plans d’actions.

Qualifications

Profil : une forte affinité pour les solutions techniques et les matériaux durables

De formation Technique ou Ingénieur
Expérience en vente B2B auprès d’industriels du bâtiment et acteurs de la
construction en Rhône Alpes
Excellent relationnel et goût du terrain.

Organisme employeur
TalentSkills RENNES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
73065, CHAMBERY, CHAMBERY,
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
4 mars 2026 à 10:03

Valide jusqu’au
03.04.2026
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