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Attaché(e) de Recherche Clinique F/H
Description

Nous recrutons un(e) Attaché(e) de Recherche Clinique à temps plein en CDD de 6
mois à partir d’octobre, dans le cadre d’un congé maternité.

Rattaché(e) à la Direction Médicale, vous interviendrez autant dans la partie
promotion et investigation des recherches cliniques menées au sein de l’entreprise
au sein du pôle recherche. Le pôle accompagne actuellement 20 projets de
recherche clinique au sein des secteurs médico-sociaux (EHPAD) et sanitaires
(HAD, SMR, MCO, Psychiatrie).

En Promotion :

Mettre en place les études cliniques :
– Contribuer à la rédaction des protocoles et à la transmission des demandes
d’autorisation aux autorités compétentes,
– Définir et rédiger les procédures associées au dossier du patient,
– Concevoir et réaliser des outils d’analyse et des documents pratiques,
– Réaliser les visites de mise en place des centres,
– Réaliser une veille réglementaire.

Suivre les études (monitoring) :
– Contrôler la bonne application des procédures et de la réglementation,
– Réaliser des visites de suivi (monitoring) des centres investigateurs,
– Réaliser le contrôle qualité et vérifier la fiabilité les données recueillies,
– Rédiger des rapports de suivi.

En Investigation :

Suivre les études investigatrices :
– Contrôler la bonne application des procédures et de la réglementation,
– Evaluer la faisabilité des projets proposés,
– Organiser et participer à la mise en place administrative, scientifique et logistique
de l’essai
– Construire des documents et procédure opérationnels relatifs aux projets,
– Servir de soutien technique aux investigateurs.

Assurer le recueil des données cliniques :
– Analyser et retranscrire dans le CRF, les informations sources à partir du dossier
médical du patient

Déplacement en national à prévoir

Qualifications

Issu(e) d’une formation d’Attaché de Recherche Clinique, vous maitrisez les outils
informatiques (Pack Office, eCRF, ePRO…) et possédez une bonne connaissance
réglementaire du secteur.

Organisme employeur
LNA Santé

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
44215, VERTOU, VERTOU, France

Date de publication
14 septembre 2024 à 13:03

Valide jusqu’au
14.10.2024
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Rigoureux et méthodique, vous êtes reconnu(e) pour votre capacité d’analyse et de
synthèse, votre aisance relationnelle et votre capacité à convaincre. 

Vous serez amené à travailler en équipe, animer des groupes et des réunions.

Une formation en statistique serait un plus.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Au-delà de la compétence, nous recherchons chez les candidats une capacité et
une envie de travailler en équipes pluridisciplinaires, au service d’un projet
d’entreprise centré sur la personne accueillie, et avec des valeurs.
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