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Auditeur junior - Jeune diplémé F/H
Description

EN BREF : Auditeur junior — Bordeaux Lac (CDI) — Cabinet d’expertise
comptable — Pole audit structuré — Excellente formation — Idéal premier
poste

Contexte :

Notre client est un cabinet d’expertise comptable et de commissariat aux comptes,
indépendant et bien structuré qui recherche un Auditeur Junior pour renforcer son
équipe basée a Bordeaux Lac.

Ce cabinet, reconnu pour dans l'audit pour sarigueur, sa méthodologie et la
qualité de ses dossiers, offre un cadre idéal pour débuter une carriere en audit.
Son organisation inspirée des standards des grands réseaux en faitun excellent
tremplin pour un futur parcours en Big 4 ou dans des structures d’envergure.

Les missions
Sous la supervision de deux chefs de mission et suivi par le commissaire aux
comptes, vous serez formé pour intervenir sur un portefeuille diversifié de clients

(PME, associations) :

e Participation a 'ensemble des étapes des missions d’audit I1égal et
contractuel.

¢ Préparation et revue des dossiers de travail.

Réalisation de tests de procédures et d’analyses de cycles comptables.

¢ Contribution a la rédaction des notes de synthése et rapports de fin de
mission.

Qualifications

Profil recherché
¢ Une premiére expérience réussie en audit (stage, alternance)
e Autonome, rigoureux et a 'aise sur le travail d’équipe
¢ Bon relationnel, esprit d’équipe, godt du travail collaboratif

* Envie de s’'impliquer dans une structure stable, qui valorise I'investissement
et la progression

Adsearch

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES
HOLDING

SOCIETES

Lieu du poste
33281, MERIGNAC, MERIGNAC,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
9 octobre 2025 a 09:05

Valide jusqu’au
08.11.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Les avantages

¢ Tickets restaurant

¢ Charte de télétravail : 1 jour par semaine

¢ Primes d’activité

e Team building

¢ 39 h annualisées, heures supplémentaires payées

Rémunération : 35K / 40K € annuel brut négociable selon profil

Processus de recrutement

¢ Un premier échange avec Alicia du cabinet Adsearch pour vous présenter le
poste

¢ Un entretien avec 'un des associés dans un esprit bienveillant et
transparent.

Confidentialité assurée.
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