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Auditeur Senior F/H

Description

?? Pour I'un de nos clients, cabinet d’audit reconnu et en plein développement,
nous recherchons un Auditeur Senior (H/F) pour son bureau d’Orléans.

Vous interviendrez sur des missions d’audit Iégal auprés d’une clientéle variée :
PME, ETI et filiales de groupes étrangers, dans un environnement stimulant et
structuré.

Vos missions :

Sous la supervision du Manager et des Associés, vous :

Encadrez et accompagnez des auditeurs juniors et des stagiaires.

Entretenez une relation privilégiée avec les clients.

Réalisez le recueil d’'informations, la préparation des missions et I'identification des
cycles arisques.

Supervisez, conseillez et révisez les travaux de I'équipe tout au long des missions.
Participez ponctuellement a des missions exceptionnelles : évaluation, transaction
services, audits contractuels...

Ce que propose notre client :

Une grande diversité sectorielle et des dossiers variés.

Un esprit entrepreneurial et collaboratif.

Un environnement bienveillant, favorisant la progression et la montée en
compétences.

Un accompagnement personnalisé (notamment pour I'obtention du DEC).

Une réelle attention portée a I'équilibre vie pro / vie perso : télétravail, déplacements
limités.

Un engagement affirmé sur les sujets RSE, avec possibilité d'y contribuer
activement.

Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap.

Qualifications

Formation supérieure en audit/finance :
Comptable stagiaire.

ESC, Master CCA, DSCG ou Expert-

HARRY HOPE

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
45234, ORLEANS,
France

ORLEANS,

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
24 décembre 2025 a 18:03

Valide jusqu’au
23.01.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Minimum 3 ans d’expérience en cabinet d’audit.

Maitrise des techniques et normes d’audit, ainsi que de la révision de comptes
consolidés.

Esprit vif, rigueur, efficacité et sens des responsabilités.

Envie de vous investir au sein d’'une équipe dynamique, et en croissance.
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