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Description
. . , Type de poste
Le métier de Business Manager est au coeur du développement du groupe : nous Temps plein
recherchons aujourd’hui les dirigeants de demain.
Secteur

Inscrivez vous dans un parcours de carriere, afin de révéler vos qualités

managériales ! CONSEIL EN SYSTEMES ET

LOGICIELS INFORMATIQUES

Ce parcours comprend 3 grands axes : .
Lieu du poste

31555, TOULOUSE, TOULOUSE,

- Le business development : détectez, négociez et concluez la vente de prestations
France

de service technique auprés de grands industriels et d’entreprises technologiques

dans les secteurs IT et des « Enterprise Services »
Salaire de base

- Le recrutement et le management : Développez et fidélisez une équipe de 20 65000 € - Salaire de base
consultants déja positionnés sur différentes problématiques techniques chez nos 72000 €
clients

Date de publication
- La gestion financiére : Pilotez stratégiquement votre centre de profit 2 octobre 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
Qualifications 01.11.2024

Profil

* Dipléme d’ingénieur ou d’école de commerce

* Expérience professionnelle d’au moins 4 ans dans I'industrie, les services
ou les métiers de I'l'T

* Ambition de progresser dans un environnement technique diversifié avec
une perspective stratégique

e Esprit entrepreneurial

¢ Rejoignez notre programme de carriére pour exploiter tout votre potentiel !

Accompagnement

Notre université interne vous offre la possibilité de développer vos compétences
grace a:

¢ Des formations collectives pour acquérir les bases du métier (1 semaine
toutes les 6 semaines)

¢ Un coaching personnalisé assuré par votre supérieur hiérarchique

¢ Un accompagnement individuel en ressources humaines pour renforcer
votre leadership et vos compétences en soft skills, vous permettant ainsi de
performer au mieux

Avantages

¢ Rémunération de 70k€
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¢ Remboursement des frais kilométriques et des déplacements

¢ Opportunités d’évolution rapide en France et a l'international

¢ Programme de formation continue pour accéder a des postes de
management a hautes responsabilités

Nous recherchons des personnes ambitieuses souhaitant évoluer rapidement dans
un environnement de haute technologie. Intégrez un Groupe qui valorise la

performance et encourage I'’émergence de talents.

95 % de nos dirigeants ont suivi ce parcours. Ferez-vous partie des prochains ?
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