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Cadre de réeducation F/H
Description

En bref : Cadre de Rééducation H/F – CDI – Paris – Entre 45K et 48K 

La division Santé de notre bureau Paris recherche pour son client, une clinique
spécialisée dans les soins de rééducation de 100 places, un cadre de Rééducation
(H/F) sur Paris.

 VOS MISSIONS

Vous intégrerez une équipe avec une bonne ambiance. Vous aurez l’occasion de
travailler sur des sujets variés et complexes.

Vous serez en charge des missions suivantes :

– Veiller à l’organisation générale et la coordination des soins de rééducation et de
l’équipe de thérapeutes

– Gérer les ressources humaines et les compétences de l’équipe de rééducation

– Garantir la qualité des soins de rééducation et des conditions d’hospitalisation
(HC/HDJ) des patients

– Assurer le lien entre le patient, son entourage et les différents services de la
Clinique

Qualifications

PROFIL

Pour réussir vos missions de Responsable de Rééducation H/F, vous êtes titulaire
du diplôme d’Etat Masseur-Kinésithérapeute et du Certificat de Cadre ou d’un
Master 2 en Management. Vous possédez une première expérience en qualité de
Cadre de Rééducation. Méthodique, vous avez l’esprit d’équipe et le sens de
l’écoute.

 LES AVANTAGES CHEZ NOTRE CLIENT

 – Emploi à temps complet en CDI

– Statut cadre / forfait jour avec 15 RTT

– Prime de fin d’année

– Titres Restaurants ou restauration sur place à tarif préférentiel

– Accord d’intéressement

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
92062, PUTEAUX, PUTEAUX,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
21 septembre 2025 à 13:07

Valide jusqu’au
20.10.2025
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– Accès facilité à la formation

– Gestion de carrière individualisée et accompagnement à la mobilité
(géographique et professionnelle)

  Le processus de recrutement  :

– 1 à 2 entretiens à prévoir.
Et c’est tout ! Pas d’entretien inutile, nous allons directement au but.

 Alors, prêt à démarrer votre carrière avec nous ? 
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