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cadre de santé en laboratoire F/H
Description

Le cabinet TALENTS SANTE accompagne les entreprises et les candidats
au travers de prestations de Recrutement CDI/ CDD & Intérim

spécialisé sur les métiers liés au secteur médical, paramédical

et social : Centres de Soins, Santé a Domicile, Santé au Travalil,

Petite Enfance, Laboratoires.

Je recherche pour mon client, laboratoire d’analyses médicales, un
cadre de santé / superviseur H/F en CDI temps plein.

Vous serez le RELAI ENTRE LA DIRECTION ET LES EQUIPES TECHNIQUES
sur
le laboratoire.

Vous aurez en charge :

* Le management des équipes ainsi que la gestion des plannings (IDE,
secrétaires médicales, techniciens de laboratoire ..)

* Vous veillerez a la bonne prise en charge des patients, ainsi

qu’a I'adéquation entre les besoins du site et les ressources
disponibles.

* La bonne application du Systéme Management Qualité (SMQ

* Le développement des relations avec les professionnels de santé.
Vous serez un des interlocuteurs privilégiés auprés des
établissements de soin, des prescripteurs et autres professionnels de
santé.

Le poste est a pourvoir en CDI temps plein et basé a Lyon 8 eme
Salaire selon expérience managériale.

Statut cadre au forfait

Qualifications
Vous étes infirmier(e) diplomé(e) d’état ou cadre de santé.

Vous avez impérativement une expérience managériale d’au moins 2
ans, idéalement dans le secteur sanitaire.

Vous faites preuve d’un excellent sens relationnel et appréciez le
travail en équipe ainsi que la collaboration. Vous savez également
vous organiser, gérer votre temps et établir des priorités de
maniére efficace.

Avantages :
-Titres restaurants pris a 60%

Talents Santé Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

Organisme employeur
Talents Santé

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69388, LYON 08, LYON, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
2 novembre 2025 a 08:04

Valide jusqu’au
01.12.2025



-CSE attractif (chéque vacances, chéque Noél...),
-Abonnement transports en commun remboursé a 50%,
-Mutuelle familiale d’entreprise prise en charge a 70%,
-Prime de participation et plan d’épargne d’entreprise.
-Mobilité interne,

-Offre de formation renforcée.

Process de recrutement : A réception de votre candidature, je vous
contacterai pour un premier échange téléphonique. Si le poste
correspond a vos aspirations, nous feront un entretien visio puis,
vous rencontrerez le responsable du laboratoire.

Talents Santé Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com
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