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Cadre de Santé Médecine et Oncologie F/H
Description

Cadre de Santé en Médecine et Oncologie (H/F) — CDI

En Bref : Cadre de Santé — CDI — Essonne — 35/45Ke — MCO

Ad Search recherche pour un de ses clients, un hopital privé MCO de 125 lits, un
cadre de santé en médecine et oncologie pour un CDI. Létablissement comporte les
services suivants : médecine interne, Chirurgie hospitalisation compléte, Chirurgie
ambulatoire, Unité de Soins Continus Service dUrgence, UHCD Réanimation,

Chimiothérapie ambulatoire.

Rattaché au directeur détablissement vous aurez pour principales
missions :

Gestion humaine
¢ Manager et fidéliser les équipes soignantes.
¢ Animer léquipe pluridisciplinaire autour du projet de service.
¢ Coordonner les moyens humains et matériels.
e Apporter un appui technique et transmettre des connaissances.
Gestion de l'activité
¢ Garantir une prise en charge de qualité des patients.
¢ Ajuster les effectifs en fonction de I'activité.
¢ Optimiser I'organisation des soins et 'accompagnement des familles.
o Gérer les besoins en matériel.
Qualité et sécurité des soins
e Participer aux démarches de certification et aux comités (CLIN, CLUD,
etc.).

e Mettre en place et suivre des protocoles de soins.
* Piloter des actions qualité et veiller au respect des regles QHSSE.

Liste non exhaustive.

Qualifications
Votre Profil :

Vous bénéficiez d’'une expérience au sein d’un service similaire et étes titulaire du
dipldme de Cadre de Santé, d’'un Master ou d’un Dipldme en management.

Adsearch

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
91691, YERRES, YERRES, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
5 janvier 2025 a 10:06

Valide jusqu’au
03.02.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Les conditions proposées :

e Mutuelle avec prise en charge employeur

¢ Prévoyance

¢ Transport collectif avec prise en charge employeur a 50%

¢ Parking gratuit

¢ Restauration avec prise en charge employeur

¢ Actions QVCT (séances d’ostéopathie, activités sportives, food-truck, ...)
e CSE

Le processus de recrutement :

¢ 13 2 entretiens a prévoir.
Et c’est tout | Pas d’entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét a démarrer votre carriere avec nous ?
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