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Category Performance Manager B2B – Food
Service F/H
Description

 

Rattaché à la Direction Innovation Groupe, vous serez en charge de définir et
déployer la stratégie de la catégorie Food Service à échelle internationale.

En lien avec les équipes commerciales, R&D et marketing locales, vous piloterez la
performance de la gamme, identifierez les opportunités de croissance et
accompagnerez les projets d’innovation pour répondre aux évolutions du marché et
aux attentes des clients.

A ce titre vos missions sont les suivantes :

 

Définir la stratégie de vos catégories à 3, en l’adaptant aux évolutions de
tendance du marché, aux objectifs de rentabilité et aux évolutions
réglementaires,
Mener une analyse de marché et de la concurrence, afin d’identifier les
leviers de croissance, les besoins clients et les zones à potentielles,
Piloter la performance via le suivi des indicateurs clés, la mesure de
l’efficacité des actions mises en place et des actions correctives si
nécessaires,
Détecter les opportunités d’innovation pour votre catégorie Food Service,
prioriser et contribuer à mener certains projets en direct,
Travailler en étroite collaboration avec les équipes commerciales et
marketing dans les différents pays, les équipes marketing siège, la R&D et
la direction.

 

Déplacements réguliers à l’étranger (1 à 2 fois/mois).

2 jours maximum de télétravail/semaine.

 

Qualifications

 

Issu d’une formation marketing, vous bénéficiez d’au moins 6 ans d’expérience
marketing dont minimum 3 ans en category management impérativement acquise
en Food Service.

Organisme employeur
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL
FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
71270, MACON, MACON, France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
30 septembre 2025 à 15:08

Valide jusqu’au
30.10.2025
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Doté d’un anglais courant, vous démontrez d’excellentes qualités relationnelles
ainsi qu’une communication claire permettant d’engager les parties prenantes
autour de vos projets.

Proactif, vous avez de bonnes capacités d’analyse, êtes à l’aise avec les outils
informatiques et avez la capacité à mener plusieurs projets en simultané dans un
environnement multiculturel.

Enfin vous souhaitez vous investir dans un groupe international, offrant un cadre de
travail dynamique et collaboratif avec des perspectives de développement.
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