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CDD – Chargé(e) de Contrôle Permanent et
Conformité F/H
Description

Le ou la Chargé(e) participe à l’accompagnement des métiers de la gestion d’actifs
dans leur gestion quotidienne, projets et développement en s’assurant de leur
bonne adéquation avec la réglementation.

En collaboration avec l’équipe du pôle Contrôle Permanent et Conformité, vos
missions principales seront les suivantes :

Contribuer au suivi du plan de contrôle annuel via l’application des
processus de contrôle permanent et conformité définis ;

Elaborer et mettre à jour les procédures internes et diverses cartographies ;

Participer à l’assurance de la bonne appropriation de la règlementation par
l’ensemble des collaborateurs ;

Assister à la préparation des notes de synthèses de contrôle de 2ième
niveau, des observations, recommandations et plans d’action ;

Contribuer à l’élaboration des dossiers d’instruction auprès de l’AMF
(création, mutation, fusion, absorption de fonds, …) ;

Participer à la veille règlementaire ;

Echanger avec les différents pôles de la gestion d’actifs.

 

En fonction de votre autonomie et des besoins de la société, vos missions sont
amenées à évoluer.

Qualifications

Vous êtes diplômé(e) d’une formation Bac +4 / +5 en école de commerce,
université avec une spécialisation en conformité, contrôle permanent, audit
ou finance ;

Vous avez minimum 3 ans d’expérience ;

Vous avez la certification AMF et idéalement la certification AMF finance
durable ;

Vous êtes autonome, rigoureux, avez d’excellentes qualités rédactionnelles,
un bon esprit de synthèse et possédez un bon relationnel ;

Organisme employeur
Groupe Meeschaert

Type de poste
Temps plein

Secteur
GESTION DE FONDS

Lieu du poste
France

Date de publication
22 octobre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
21.11.2024
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Vous disposez de solides connaissances sur les marchés, les instruments
financiers, en processus d’audit et contrôle interne ;

Vous avez de solide connaissance de la règlementation française et
luxembourgeoise applicable aussi bien à une société de gestion qu’à ses
véhicules ;

Vous maîtrisez les outils informatiques (niveau avancé) et un bon niveau
d’anglais ;

Une connaissance de la gestion sous mandat serait grandement appréciée.

Rémunération selon profil et expérience 

Dans le cadre de nos engagements en faveur du handicap, la politique d’embauche
de notre société vise à accompagner les travailleurs en situation de handicap dans
leur carrière au sein de notre Groupe. N’hésitez pas à l’aborder dans le cadre du
processus de recrutement.
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