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CDI – Administrateur ERP étendu Groupe F/H
Description

Au sein du pôle d’administration ERP composé de trois personnes, vous serez en
charge de la gestion et de l’administration technique de l’ERP JD Edwards
EnterpriseOne, de ses composants et des applications associées constituant l’ERP
étendu, afin d’en garantir le bon fonctionnement sur un périmètre international et
multi-domaines.

Par votre contribution au pilotage de l’intégrateur et l’hébergeur, vous assurerez les
opérations nécessaires à la fiabilité, la performance, la résilience, la traçabilité, la
documentation et l’amélioration continue du système ERP et de ses applications
satellites.

Dans le cadre des opérations de RUN, vous développerez des compétences
transverses, incluant l’intégration des données et la sécurité applicative des
différents outils et systèmes.

De manière continue vous assurerez un suivi régulier des indicateurs clés (KPI) tels
que la disponibilité des outils, la performance des traitements, la stabilité des
environnements et la conformité des mises à jour.

Tout au long du cycle de vie des projets IT ou Business, vous interviendrez sur les
besoins exprimés par les équipes fonctionnelles en apportant votre expertise
technique pour évaluer les impacts et risques, réaliser les analyses nécessaires, et
spécifier et/ou implémenter les solutions techniques.

Dans le respect des bonnes pratiques d’administration, vous contribuerez à la
documentation, la validation, la traçabilité et la gestion des changements (Change
Management).

Autonome, polyvalent et orienté service, vous collaborez efficacement avec les
équipes et partenaires pour garantir la conformité, la sécurité et la fiabilité des
systèmes et la réussite des projets.

Qualifications

Qualifications

 

Titulaire d’une formation informatique (BAC+3 ou plus), vous disposez d’une
expérience significative d’administration technique dans un environnement technico-
fonctionnel multi domaine et international.

Votre capacité d’analyse vous permet d’anticiper et d’être force de proposition pour
synthétiser les risques et proposer des solutions adaptées.

Organisme employeur
VETOQUINOL S.A

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE
PRÉPARATIONS
PHARMACEUTIQUES

Lieu du poste
70321, MAGNY VERNOIS,
MAGNY VERNOIS, France

Date de publication
12 janvier 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
11.02.2026
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Votre rigueur est une valeur ajoutée pour assurer le respect des bonnes pratiques
d’administration.

Débutant ? Vous avez envie d’apprendre, de faire vos preuves et de
rejoindre une équipe au cœur du système d’information de l’entreprise.
Nous saurons vous donner les moyens de progresser.
Vous aurez l’occasion de participer à des projets variés telles que des
montées de version (Upgrade), des déploiements (Roll-out), des évolutions
techniques et/ou fonctionnelles.

Ce poste requiert une orientation technique, couvrant les domaines infrastructure,
systèmes et réseaux, avec une capacité d’anticipation et une force de proposition
pour optimiser les solutions et prévenir les incidents.

Enfin, votre niveau d’anglais (B2) doit vous permettre d’échanger avec les
collaborateurs internes et avec les prestataires et supports externes, mais aussi de
rédiger et de contrôler les documentations de conception technico-fonctionnelles ou
d’architectures techniques ou applicatives sur le périmètre ERP étendu.

 

 

Informations complémentaires

 

Poste en CDI, statut Cadre, basé à Magny-Vernois (70).

Télétravail possible à hauteur de 2 jours par semaine sous conditions
d’ancienneté.

 

Déplacements occasionnels en France et à l’international.

Astreinte possible. Travail de week-end et hors horaires de journée pourront être
nécessaires de manière ponctuelle.

Conditions & avantages :

Package de rémunération incluant un salaire fixe selon votre profil, part variable
sur objectifs, prime vacances majorée selon conditions d’ancienneté, participation
et intéressement + plan épargne entreprise, Mutuelle/prévoyance, Tickets
restaurants (un par jour), 13 jours de RTT, CSE, Accompagnement dans la
recherche d’un logement, Événements/actions favorisant le bien-être au travail

Si vous souhaitez obtenir plus d’informations sur Vetoquinol, nous vous
invitons à suivre notre page LinkedIn :

https://www.linkedin.com/company/vetoquinol/

Vous ne connaissez pas encore la Franche-Comté ? Nous vous invitons à
regarder cette vidéo qui vous permettra de découvrir notre région….

http://www.pays-de-lure.fr/pays_de_lure/communaute_de_commune.htm
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Vous souhaitez vous développer au sein d’une société humaine aux valeurs fortes ?
Rejoignez-nous !
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