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CDI - Directeur de programme r&d Immunoessais -
/D F/H

Description

Quelles sont vos responsabilités ? Rattaché au VP R&D Programmes
Immunoessais, vous jouez un rdle stratégique dans la supervision du programme
VIDAS. Vous pilotez la performance organisationnelle, alignez les initiatives sur les
objectifs a long terme, et favorisez la promotion de la collaboration interfonctionnelle
pour garantir I'excellence des projets. Pour cela, vos missions seront de :

¢ Encadrer, motiver et faire évoluer une équipe de 8 chefs de projet, en
instaurant une culture de performance, de bonnes pratiques et de
développement a long terme

Elaborer la feuille de route stratégique du programme, incluant le
développement de nouveaux réactifs, logiciels d’instrumentation, ainsi que
la gestion du cycle de vie et des activités de support, en étroite collaboration
avec le marketing global

Animer le Comité de Décision du programme, étre facilitateur dans les
prises de décision et suivi des actions, Escalader les points critiques aux
sponsors et au Comité de la Franchise Immunoassays

Définir, suivre et ajuster les plannings, les ressources et les stratégies
projets afin d’assurer leur bonne exécution et I'atteinte des objectifs
globaux,

Coordonner les équipes transverses pour garantir I'équilibre entre valeur
client, délais et colits, tout en assurant un reporting régulier et en soutenant
la prise de décisions complexes

Développer et maintenir des relations solides avec les parties prenantes
internes, en assurant un alignement constant entre leurs attentes et les
objectifs du programme grace a une communication et une négociation
efficaces.

Qualifications

Quel est votre profil ?

Dipléme en sciences ou gestion

Expérience confirmée de 8 ans minimum, dont au moins 3 ans en
management d’équipe projets

Leadership affirmé, excellentes capacités de communication écrite et orale
dans un environnement multiculturel

Forte capacité d’adaptation, esprit d’initiative, perspicacité business et
agilité dans un contexte en constante évolution

Expérience réussie dans la gestion d’'une équipe de chefs de projet, incluant
le développement des talents, la définition de la performance et la réussite
de projets

Expertise démontrée dans la gestion de portefeuilles complexes et
multiprogrammes, avec maitrise des outils de planification stratégique et de
gestion de ressources et de budget

e Succés démontré dans la gestion de programmes de développement de
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nouveaux produits ou de cycle de vie produit, de la conception a la
commercialisation

¢ Expérience confirmée dans un environnement réglementé, idéalement dans
les dispositifs médicaux, les IVD ou les sciences de la vie, avec une maitrise
des normes (ISO 13485) et des exigences réglementaires (FDA, IVDR, CE).

bioMérieux sa Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

