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Chargé d’accompagnement et d’animation F/H
Description

Le Chargé d’accompagnement et d’animation participe à l’action en matière
d’information, de sensibilisation et d’accompagnement à l’entrepreneuriat des
étudiants de l’université de Bordeaux et des établissements d’enseignement
supérieur du territoire bordelais du Pépite Entrepreneuriat Campus Aquitaine
(ECA). Il est en relation permanente, pour l’organisation de sa mission, avec le
centre d’innovation sociétale GRP Lab (IRGO – université de Bordeaux).

 Vos principales activités seront

– Animer et développer les activités de l’incubateur UBee Lab de l’université
de Bordeaux :

* l’accompagnement des étudiants qui en font la demande dans le cadre de leur
démarche entrepreneuriale, en s’appuyant sur la méthode développée par le GRP
Lab.

* la mise en oeuvre du programme d’activités : ateliers, permanences, afterworks,
concours, témoignages, mentoring, etc.

* la gestion logistique de l’ensemble des espaces de coworking

* la participation à l’animation des canaux de communication de l’incubateur

* la participation à des actions conjointes avec les partenaires européens de
l’université, pour développer le rayonnement international de l’établissement

 

– Développer les actions de sensibilisation à l’entrepreneuriat et
d’orientation des porteurs de projets. :

* le coaching et l’évaluation des étudiants dans le cadre de séminaires de
sensibilisation

* l’information, l’orientation et le » pré-accompagnement » des porteurs de projets

* la promotion du Statut National Étudiant Entrepreneur et du diplôme
correspondant

– Contribuer au développement des méthodes et outils du GRP Lab pour
accompagner la démarche entrepreneuriale, et assurer leur diffusion auprès des
acteurs de la sensibilisation à l’entrepreneuriat étudiant sur le territoire bordelais
(Pépite ECA). Participer à la mise en oeuvre pédagogique des séminaires, à la
formation de formateurs et conseillers, ainsi qu’aux activités de l’équipe
Entrepreneuriat de l’IRGO.

Organisme employeur
Université de Bordeaux

Type de poste
Temps plein

Secteur
ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

Lieu du poste
33063, BORDEAUX, BORDEAUX,
France

Salaire de base
27000 € - Salaire de base
31000 €

Date de publication
29 octobre 2025 à 12:05

Valide jusqu’au
28.11.2025
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 – Participer, voire piloter le déploiement d’actions régionales du Pépite
ECA sur le territoire bordelais et contribuer aux actions de communication, en lien
avec la chargée de communication du dispositif ECA.

– Participer à l’organisation et à la gestion des comités de sélection du
Statut National Étudiant Entrepreneur sur le territoire bordelais en lien avec
l’ensemble des établissements du site.

Activités associées :

– Le Chargé d’accompagnement et d’animation peut être amené à représenter
l’établissement au sein des groupes de travail

Qualifications

Titulaire d’un diplôme Bac+4/5, vous possédez de solides connaissances en
création et gestion d’entreprise, en communication et en ingénierie de projets.

Vous montrez un intérêt significatif pour le champ de la pédagogie en
entrepreneuriat, avec une appétence particulière pour l’entrepreneuriat innovant.

Vous maîtrisez les codes et le fonctionnement de l’enseignement supérieur, et faites
preuve d’autonomie, d’esprit d’initiative et d’un sens aigu de l’organisation. Vous
savez concevoir et animer des dispositifs pédagogiques, conduire des projets et
développer des partenariats solides. Votre maîtrise des outils numériques
(bureautique, PAO, multimédia) constitue un atout essentiel.

Doté d’excellentes qualités relationnelles, vous conjuguez sens de la pédagogie,
créativité et dynamisme, tout en alliant rigueur, adaptabilité et esprit d’équipe. Une
expérience entrepreneuriale ou dans l’accompagnement d’entrepreneurs serait un
plus, de même qu’une bonne maîtrise de l’anglais pour interagir avec un public non
francophone.

Avantages liés au poste  :

50 jours de congés annuels dès la première année

Télétravail possible selon nécessités et organisation du service

Prise en charge à 75% de l’abonnement aux transports en commun de Gironde

Participation à la mutuelle à hauteur de 15euro / mois

Restauration subventionnée

Des offres loisirs, sport et culture pour tous les personnels 

Forfait « mobilités durables » sur trajet domicile ? travail

Parcours d’accueil et formations

 

 

Processus de recrutement : après la période de publication de l’annonce, nous
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prendrons contact avec les candidats retenus pour un entretien organisé avec le(s)
manager(s) et le chargé de recrutement.

 

 

Pour être complète, votre candidature doit comporter votre CV et une lettre
de motivation
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