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Chargé d’affaires / Chef de projet GTB – Gestion
technique du Bâtiment F/H
Description

Je recherche pour mon client, reconnu dans son domaine du bâtiment,
un(e) Chargé d’affaires / Chef de projet GTB – Gestion technique du
Bâtiment F/H pour accompagner son développement.

Vos missions:

Rôle principal : Intervenir sur la gestion de projets d’intégration de
smart GTB sur des projets variés (ex : industriels, publics, tertiaires, etc),
afin de répondre aux enjeux clients : piloter et mettre en conformité les
bâtiments, suivre la performance et optimiser les consommations
Vous allez accompagner les clients sur des projets neufs et existants :
mise en place complète et intégration SMART GTB (neuf) ;
modification/remplacement/programmation d’automates (équipements
CVC) afin de permettre une efficacité optimale (existant)
Vous êtes en charge de la gestion contractuelle des projets
Vous veillez à la bonne exécution des projets (installation/mise en
place de la GTB), en collaboration avec les parties prenantes des projets et
équipes internes
Vous serez force de proposition sur les améliorations possibles dans votre
domaine

Vous allez travailler sur des projets variés (Bâtiments publics / privés :
Tertiaires, publics, industriels, etc).
Mon client propose une solution complète : conception, installation et
exploitation SMART GTB.

Qualifications

Votre profil ?

Idéalement issu(e) d’un BAC+5 (Master ou école d’ingénieur), vous justifiez
d’une expérience de minimum 7 ans dans le domaine avec une très bonne
maitrise de l’aspect GTB (ex : installation, études-ingénierie, exploitation-
travaux et/ou programmation)
Vous êtes à l’aise avec la gestion contractuelle et le fait de travailler avec
des sous-traitants
Vous avez une appétence pour les projets complexes

Les plus ?
– L’environnement de travail sera dynamique, souple et sympathique. Mon client est
une structure en développement avec un bel esprit d’équipe. Il fonctionne en
confiance ! (Télétravail, souplesse sur les horaires, management agile)
– Vous pourrez évoluer en interne et être un réel acteur du développement de mon
client

Organisme employeur
APPROACH PEOPLE
RECRUITMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
92040, ISSY LES MOULINEAUX,
ISSY LES MOULINEAUX, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
80000 €

Date de publication
5 octobre 2025 à 11:06

Valide jusqu’au
04.11.2025
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– Les projets seront variés

Poste basé sur Ile de France.
Salaire fixe + primes + avantages + TR + RTT.
Télétravail proposé.
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