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Chargé d’Affaires Electricité F/H

Description

Sous la supervision du Directeur d’Agence, vous dirigerez vos équipes dans la
gestion compléte des opérations, incluant les achats, les ventes, la gestion des
stocks, la coordination des travaux ou livraisons, ainsi que la gestion des contrats
de maintenance et SAV.

Vous serez le garant de I'organisation commerciale et technique, assurant le succes
des opérations de votre périmétre.

Vos responsabilités principales :
En tant qu'acteur stratégique de I'agence, vous superviserez la réalisation de

chantiers électriques, d’instrumentation et d’automatismes, avec les missions
suivantes :

- Gestion des demandes clients et suivi des chantiers.

- Encadrement du personnel de réalisation et maintien de relations étroites avec 24.09.2024
les clients.

- Réalisation de tests et essais électriques sur les chantiers.

- Garantie de la qualité, de la sécurité et du respect de I’environnement dans les

travaux réalisés.

- Reporting des informations commerciales au Directeur d’Agence.

- Reédaction ou vérification des rapports et documents liés a I'activité.

- Organisation des interventions d’installation, de maintenance et de SAV.

- Gestion du matériel nécessaire a vos activités.

- Participation aux réunions de chantier et a la réception des installations.

Votre engagement contribuera a la satisfaction client en respectant les délais

contractuels, en anticipant leurs besoins et en fournissant des prestations de

qualité.

Qualifications

Idéalement titulaire d’'une formation technique de niveau Bac +2 (BTS en
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Organisme employeur
LHH

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
97415, ST PAUL, ST PAUL, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
25 aolt 2024 a 15:01
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électrotechnique/électronique ou DUT Génie électrique), vous disposez d’une
expérience significative dans le domaine, notamment en tant que technicien ou
commercial ASI/UPS courant fort.

Vos compétences clés sont les suivantes :

Aptitudes managériales.

Connaissance des domaines de la Qualité, de I'Hygiéne, de la Sécurité et de
"Environnement.

- Contr6le de la conformité technique des travaux.
- Reéception des travaux.

- Pilotage des travaux et chantiers.

- Maitrise des installations de secours.

- Lecture et réalisation de schémas.

- Bonne maitrise du pack Office, des ERP et des plans Autocad.

Qualités Personnelles :

Rigueur et organisation, leadership, sens des responsabilités, écoute active et
capacité a prendre des décisions.

Conditions d’emploi :

Il s’agit d’'un poste en CDI, basé a Saint-Paul (ile de La Réunion), a pourvoir des
que possible.
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