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Chargé d’affaires en électricité F/H
Description

ADSEARCH recrute pour son client spécialisé dans le secteur de l’énergie
un(e) Chargé(e) d’Affaires en Électricité.

En qualité de Chargé(e) d’Affaires, vous serez rattaché(e) au Chef de Groupe et
vous aurez pour mission de prendre en charge le suivi complet des travaux en
électricité tertiaire, dont le budget peut varier de 500 K€ à 4 M€, sur l’ensemble de
leur exécution, depuis le chiffrage initial jusqu’à la mise en service de l’installation,
en région Île-de-France.

Votre rôle consistera à soutenir le Chef de Groupe dans la gestion opérationnelle
des projets. Vous participerez à :

L’estimation des affaires.
La supervision des études d’exécution.
L’encadrement des équipes internes, intérimaires ou sous-traitantes.
L’interaction directe avec les clients finaux pour garantir la qualité et la
rentabilité des projets en cours.
La responsabilité financière des affaires.

Votre implication sera cruciale pour assurer le bon déroulement des projets, en
veillant au respect des délais, des coûts et de la qualité des prestations fournies

Profil : Pour ce poste, le candidat idéal devra être titulaire d’un diplôme de
l’enseignement supérieur (Bac+3 à Bac+5) avec une spécialisation en Électricité ou
Électrotechnique, et justifier d’une expérience d’au moins 3 ans dans un domaine
similaire, de préférence dans le secteur tertiaire.

Une expérience en gestion de projet ainsi qu’une expertise dans les domaines du
TGBT, HT/BT, SSI, CFO/CFA, VDI et sécurité seront des atouts appréciés. Vous
devrez également être reconnu(e) pour votre engagement, votre excellent
relationnel et votre capacité à mobiliser les équipes autour d’objectifs communs.

Avantages : Le poste offre une rémunération sur 13 mois, un cadre sous forfait
jours, 10 jours de RTT, une indemnité repas, un véhicule de fonction ainsi que
diverses primes et participations. Des déplacements réguliers en Île-de-France sont
à prévoir dans le cadre de cette mission.

Qualifications

Profil : Pour ce poste, le candidat idéal devra être titulaire d’un diplôme de
l’enseignement supérieur (Bac+3 à Bac+5) avec une spécialisation en Électricité ou
Électrotechnique, et justifier d’une expérience d’au moins 3 ans dans un domaine
similaire, de préférence dans le secteur tertiaire.

Une expérience en gestion de projet ainsi qu’une expertise dans les domaines du

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
94028, CRETEIL, CRETEIL, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
29 août 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
28.09.2024
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TGBT, HT/BT, SSI, CFO/CFA, VDI et sécurité seront des atouts appréciés. Vous
devrez également être reconnu(e) pour votre engagement, votre excellent
relationnel et votre capacité à mobiliser les équipes autour d’objectifs communs.

Avantages : Le poste offre une rémunération sur 13 mois, un cadre sous forfait
jours, 10 jours de RTT, une indemnité repas, un véhicule de fonction ainsi que
diverses primes et participations. Des déplacements réguliers en Île-de-France sont
à prévoir dans le cadre de cette mission.
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