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CHARGE D’AFFAIRES EN PLOMBERIE F/H

Description
Vos missions :

Constituer les budgets et suivre I'état d’avancement de I'affaire (technique et
financier).

Gérer le suivi financier de I'affaire en relation avec le Service Administratif.

Transmettre les directives et suivre I'évolution du dossier d’exécution en relation
avec le Technicien de Bureau d’Etudes.

-Planifier les demandes de Personnels de production chantier en relation avec la
conduite de travaux.

-Réaliser les demandes d’achats en relation avec le Service Achats.

Réaliser les réunions hebdomadaires sur le chantier en présence du Maitre
d’Ouvrage et du Maitre d’Oeuvre en période de préparation puis passation du
dossier a la conduite de travaux.

Reéaliser des devis et suivre la négociation jusque I'obtention de la commande.

-Constituer son portefeuille de clientéle.

Animer le service Bureau d’Etudes Plomberie (distribution et vérification des études
techniques et commerciales)

Qualifications
Votre Profil

Formation technique Bac+5 Ingénieur en Plomberie, vous justifiez d’une expérience
réussie de minimum cing ans en tant que Responsable Bureau d’Etudes Plomberie.

Aisance relationnelle, autonomie, rigueur et réactivité

Godt pour le terrain, le pilotage de projets et le contact Humain.
Pourquoi ce poste est fait pour vous ?

Poste clé au sein d’un Groupe a taille Humaine, solide et reconnu

Ambiance dynamique, bienveillante et axée sur I'amélioration continue

LORAIN RECRUTEMENTS

Organisme employeur
LORAIN RECRUTEMENTS

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
51454, REIMS, REIMS, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
30 octobre 2025 a 08:04

Valide jusqu’au
28.11.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Grande autonomie et projets variés.

Engagement fort en matiere de sécurité, qualité et développement durable.

Conditions & avantages

Rémunération attractive : 50K€ a 60K€ selon profil, plus intéressement et
participation équivalents a deux mois de salaire.

Véhicule de service mis a disposition, portable.
Mutuelle prise en charge a 92%, avantages Groupe.

Vous avez envie de relever un nouveau défi au sein d’'un Groupe ou I’'Humain est au
Cceur des priorités ?
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