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Chargé d’affaires en Topographie Scan/3D F/H
Description

Au sein d’ECR Environnement, Nos équipes de géomètres topographes réalisent
tous types de travaux topographiques, cartographiques et de prestations sur
réseaux, pour des clients publics ou privés.

 

Au sein du service Topographie/Cartographie, vous réaliserez diverses missions
mais vous serez spécifiquement en charge de l’activité 3D :

– Réponse aux appels d’offres scan et relation client
– Relevé de terrains scan
– Numérisation, modélisation
– DAO
– Gestion de la production des affaires 3D
– Gestion du planning et production de chargé d’études dédié à la 
prestation 3D

Vous travaillerez sous la responsabilité du responsable du service topographique,
le service réalisant des missions diverses auxquels vous pourrez être
ponctuellement associés :

 

– Relevés terrains sur les prestations régulièrement réalisées au sein du
service ;
– Levés corps de rue, levés surfacique, bathymétrie ;
– Levés de bâtiments / levés carto 200 / levés de réseaux d’eaux
usées et eaux pluviales ;
– Détections de réseaux divers ;
– Implantation de sondages / implantation de bâtiments ;
– Plans de récolement;
– Auscultation / Monitoring…

 

 

Vous assurerez le travail de terrain, la rédaction et la présentation en réunion
des rapports ainsi que le suivi des dossiers.

 

Vous vous assurez du développement commercial et technique du service.

 

Organisme employeur
ECR ENVIRONNEMENT
BORDEAUX

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
33090, CANEJAN, CANEJAN,
France

Date de publication
10 octobre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
09.11.2024
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Des déplacements dans la région jusqu’à une semaine peuvent vous être
ponctuellement demandés.

 

 

Qualifications

De formation Bac+2 à Bac +5 dans le domaine de la topographie avec idéalement
minimum 5 ans d’expérience sur un poste similaire.

Vous avez des compétences en management et gestion d’équipe et vous
devez pouvoir être un soutien technique (terrain et bureau) sur les prestations
réalisées au sein du service.

Vous accordez de l’importance aux relations humaines et souhaitez-vous investir
dans une société en développement.

Vous êtes autonome, rigoureux(se), organisé(e) et volontaire.

Les déplacements se font essentiellement dans le département et la région.

 

Conformément à la règlementation, tous nos postes sont ouverts au
recrutement de travailleurs handicapés.

 

Pourquoi devriez-vous nous rejoindre ?

En intégrant ECR environnement, vous rejoignez un groupe mais avant tout une
agence à taille humaine, avec une synergie collective.

Rejoindre nos équipes, c’est aussi participer à des projets variés et intégrer une
société en pleine croissance, présente depuis 1999 sur le marché national et
international.

 

De multiples opportunités et avantages vous y attendent :

 

Prime de vacances
Tickets restaurant
Mobilité interne
Formations régulières
Prise en charge des frais de déplacement
Mutuelle (prise en charge à 100% par l’employeur, formule de base)
Prévoyance
Chèques-cadeaux en fin d’année
Horaires de journée, du lundi au vendredi midi (semaine de 4.5 jours)
8 RTT
Journées de cohésion
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