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Chargé d’Affaires F/H
Description

Nous recrutons un Chargé(e) d’Affaires F/H.

Rattaché(e) au Directeur de Travaux, vous rejoignez une équipe de 4 chargés
d’affaires déjà en poste.

Au cœur de notre activité, vous serez le chef d’orchestre de vos projets , de la
prospection jusqu’à la livraison. Vous combinerez compétences techniques, sens
commercial et organisation pour :

Développer votre portefeuille clients : prospection (indispensable !),
réponses aux appels d’offres, négociations commerciales et fidélisation
client.
Chiffrer et analyser les projets : étude des dossiers techniques, métrés,
devis, et garantie de la marge prévisionnelle.
Suivi de projets : coordination entre les équipes internes et les sous-
traitants, gestion des plannings et approvisionnements, tout en assurant le
strict respect des normes qualité et sécurité.
Suivi financier : pilotage de la rentabilité, élaboration des situations de
travaux, gestion des règlements.
Livraison : accompagnement du client jusqu’à la réception finale et clôture
administrative du chantier.

 

Rémunération & avantages :

Salaire fixe attractif : 41 à 45 k€ brut/an (selon expérience).

Commissions non plafonnées : moyenne annuelle d’environ 10 k€
supplémentaires.

 

Avantages sociaux :

Primes vacances Eté / Noël
Tickets restaurant
Intéressement
Mutuelle avantageuse
Comité d’entreprise
Véhicule de service
Ordinateur, téléphone portable

 

Organisme employeur
SPACING NORD

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAVAUX DE MENUISERIE
MÉTALLIQUE ET SERRURERIE

Lieu du poste
France

Salaire de base
51000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
23 septembre 2025 à 11:09

Valide jusqu’au
23.10.2025
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Qualifications

Vous êtes un(e) professionnel(le) confirmé(e), prêt(e) à travailler
en autonomie pour décrocher des projets ambitieux et variés dans le secteur du
bâtiment. Voici quelques essentiels :

Expérience : Vous avez déjà un pied dans le bâtiment, idéalement en
menuiserie ou second œuvre/TCE (multi-lots).
Compétences techniques : Chiffrage, pilotage de chantier, maîtrise des
outils bureautiques (et idéalement d’un EBP).
Qualités humaines : Rigueur, organisation, esprit d’analyse, excellent
relationnel et capacité à gérer plusieurs projets simultanément.

Terrain & réseau : Vous n’avez pas peur de prospecter, de développer et
d’entretenir un réseau auprès de clients exigeants (bureaux d’études, cabinets
d’architectes, marchés publics).
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