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Chargé d’affaires génie électrique F/H
Description

Rattaché(e) au Directeur d’Agence, vous I'assistez dans le pilotage et le suivi
des affaires dans le domaine des travaux électriques. A ce titre, vos missions
seront de :

* Gérer les affaires clients : étude, mise en place des moyens humains,
matériels et financiers

* Négocier avec les partenaires : consultation des sous-traitants et
fournisseurs

 Piloter les chantiers : suivi des travaux avec les équipes et les clients

¢ Chiffrer et optimiser : estimation des colts et gestion des travaux

¢ Garantir la conformité : respect des consignes de sécurité, qualité et
prévention

Salaire et avantages :

Statut : ETAM a 39h/ semaine avec 22j RTT/an complémentaires ou CADRE
(forfait jours) avec 11j RTT/an complémentaires selon profil et expérience.

Salaire : sur 13 mois et a définir selon I'expérience.

Véhicule de service ou de fonction a définir selon votre statut a 'embauche.
Intéressement + Participation.

Prime de congés.

Titres restaurants.

Comité d’Entreprise + mutuelle.

Déplacements ponctuels a prévoir sur le département et les départements
limitrophes en fonction des chantiers en cours.

Qualifications
Vous étes issu(e) d’une formation de niveau Bac +2 a Bac +5 dans le domaine de
I'électricité, et vous possédez idéalement une expérience de minimum 5 ans sur un

poste similaire en électricité tertiaire.

Vous étes sensible a la satisfaction client. Vous avez de réelles facultés d’analyse,
de rigueur et d’organisation.

Véritable coordinateur(trice), vous aimez travailler en équipe et piloter des projets.

Envie de rejoindre I'aventure ? POSTULEZ !

MANPOWER FRANCE

Organisme employeur
MANPOWER FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
87085, LIMOGES,
France

LIMOGES,

Date de publication
17 octobre 2025 a 09:06

Valide jusqu’au
16.11.2025
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