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Chargé d’Affaires Grands Travaux F/H
Description

Nous recrutons un Chargé d’Affaires Grands Travaux (H/F) pour une entreprise
spécialisée dans la menuiserie aluminium.

Sous la responsabilité du Directeur d’Exploitation, le Chargé d’Affaires Chantiers
est le garant du bon suivi financier, sécurité, technique (en conformité avec les
normes et DTU), dans le cadre du planning du chantier.

Vos missions:
– Fait un point financier mensuel avec sa direction, (Budget/Réel/Écart)
– Rentabiliser les affaires, gestion de la trésorerie,
– Donner les éléments de facturation mensuelle, s’occuper du suivi de la facturation
en fonction de l’avancement du chantier,
– Suit l’état des devis en cours et des avenants,
– Valider son avancement mensuel auprès de l’OPC, Maitre d’oeuvre ou Maître
d’Ouvrage
– Sourcer les fournisseurs en correspondance avec le projet, en les mettant en
concurrence,
– Déclencher et suivre les contrats de sous-traitance,
– Déclencher et suivre les demandes de déclaration de sous-traitance DC4, avec
paiement direct,
– Résilier les contrats de sous-traitance si abandon chantier ou pour autre motif,
– Réaliser les déclarations de sous-traitance DC4 acte spécial modificatif, dans le
cas de résiliation de contrats.
– Fait le lien avec l’OPC pour la mise en place d’un planning prévisionnel,
– Organiser un cadencement/phasage pour la production avec le planning de
facturation prévisionnel,
– Fournir le planning prévisionnel de pose des semaines à venir,
– Accompagner les sous-traitants de pose / les équipes de pose interne,

Votre profil: 

Formation Bac +2 et 3 dans les métiers du secteur de la construction (DUT, licence
professionnelle, BTS spécialisés en études et économie de la construction) et/ou
Ingénierie des façades.

Rémunération et avantages : 

– Rémunération attractive selon expérience,
– Prime annuelle et primes de performance équipes,
– Mutuelle BTP

Qualifications

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDI, CDII et
intérim, CRIT compte aujourd’hui près de 450 agences d’emploi généralistes et
spécialisées en France.

Organisme employeur
CRIT MAYENNE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
53096, ERNEE, ERNEE, France

Date de publication
5 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
04.11.2024
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Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées
dans tous les secteurs d’activité.

Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes
qualifications (ouvriers, employés, techniciens, cadres…). Pourquoi pas vous ?
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