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Chargé d’Affaires Industrie F/H
Description

Talents Commerciaux, cabinet de recrutement spécialisé en Commerce
et Marketing, vous propose régulierement des offres d’emploi
ciblées sur ces métiers.

NOTRE CABINET RECHERCHE POUR L’UN DE NOS CLIENTS, L'UN DES
ACTEURS

MAJEURS EN FRANCE ET EN EUROPE DE LA LOCATION DE MATERIEL
INDUSTRIEL,

UN CHARGE D'AFFAIRES B2B, SPECIALISE DANS LE MONDE DE
L'INDUSTRIE

E/OU DE L’ENERGIE.

VOUS AVEZ LES MISSIONS SUIVANTES :

* Cibler les clients stratégiques de votre secteur et structurer
I'approche commerciale ;

* Auditer les habitudes et besoins de vos clients ;

* Etablir les plans d’actions commerciales et de prospection ;

* Répondre aux appels d’offres (analyse du besoin, rédaction du
cahier des charges, mobilisation des services internes) ;

* Mener les négociations commerciales, défendre les conditions
tarifaires et le closing des affaires ;

* Assurer le suivi des prestations et la satisfaction client pour
instaurer une relation de partenariat dans la durée avec vos clients
* Saisir I'activité commerciale dans le CRM (stratégie clients,
prix, points dossiers).

POUR ETRE EN REUSSITE SUR CE POSTE, ILY A3 INGREDIENTS A
MAITRISER : LA MISE EN PLACE D'UN PLAN DE PROSPECTION, LA
MAITRISE DU

DISCOURS COMMERCIALE, ET LA CONNAISSANCE DE LA GESTION DE
CLIENTS

GRANDS COMPTES

POSTE BASE PRES DE CORBAS (69)

Qualifications

DE NIVEAU BAC+3/5, VOUS JUSTIFIEZ D’'UNE PREMIERE EXPERIENCE SUR
UN

POSTE DE TECHNICO- COMMERCIAL(E) B2B, ACQUISE DANS LE DOMAINE
DE

L’INDUSTRIE, DU SERVICE OU DE L’ENERGIE.

LE POINT FORT DE CE POSTE ? C’EST UNE CREATION DE POSTE, AU SEIN

Talents Commerciaux

Organisme employeur
Talents Commerciaux

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69273, CORBAS,
France

CORBAS,

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
14 septembre 2024 a 09:02

Valide jusqu’au
14.10.2024
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DU

NOUVEAU SERVICE D’UNE GRANDE ENTREPRISE FRANCAISE | CE QU’IL
FAUT

RETENIR ? TOUT EST A CONSTRUIRE !

Alors évidemment pour ce poste, je recherche une personnalité qui
aime vraiment le challenge, qui a une &me de compétiteur(trice), et
qui a en lui(elle) la combativité commerciale !

Le sens du service client, la réactivité et I'aisance relationnelle
seront des atouts importants, tout comme le sens de |'organisation et

I'adaptabilité.

Motivé(e) pour faire partie d’'un nouveau projet et pour vous
challenger ? Parlons nous !

REMUNERATION COMPOSEE D'UN FIXE + VARIABLE (MENSUEL ET
TRIMESTRIEL)

VEHICULE FONCTION /CARTE ESSENCE / PARTICIPATION
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