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Chargé d’affaires Réseaux de Chaleur F/H
Description

Au sein de l’agence commerciale de Dalkia Var & Côte d’Azur basée à Nice (55
millions d’EUR de CA et 7 collaborateurs), au sein d’une équipe de 5 commerciaux,
vous aurez en charge la commercialisation des réseaux de chaleur sur le territoire
de l’agence auprès des futurs abonnés.
Vous pourrez être amené à gérer un portefeuille de clients de type copropriétés et
bailleurs en lien avec les réseaux de chaleur.
Pour cela vous :
– Démarchez les prospects identifiés dans le but de vendre des raccordements et
des abonnements aux réseaux de chaleur.
– Vous rédigez les propositions commerciales, les présentations clients et vous
assurez le suivi administratif des offres.
– Vous réalisez des études comparatives sur les coûts de chaleur entre la situation
de référence existante et ce réseau de chaleur. En complément, vous négociez
avec les abonnés.
– Vous suivez, fidélisez, et ennoblissez le portefeuille clients.
– Etablissez les propositions commerciales en réponse aux appels d’offres en
collaboration avec les services internes.
– Mettez en place les plans d’actions de fidélisation, d’ennoblissement et de
renégociation des contrats conformément aux orientations commerciales du Groupe
– Ciblez, prospecter et développer le portefeuille d’affaires.
– Etes force de proposition dans la mise en œuvre de contrat de type CPE, CPC,
travaux, CEE…

Qualifications

Vos atouts pour réussir :
De formation supérieure Ingénieur Généraliste, Génie des procédés ou Thermique,
vous connaissez les métiers de l’énergie acquis au travers d’une expérience
significative,
Très orienté client, vous faites preuve d’aisance relationnelle et de force de
conviction,
Innovation et créativité permettront de développer les nouvelles offres de groupe,
Vous êtes en capacité de comprendre et de vous approprier les solutions
techniques proposées notamment dans le cadre de l’efficacité énergétique,
Votre connaissance dans la commercialisation auprès des copropriétés.
« « Dans le groupe EDF, accueillir des personnes en situation de handicap fait
partie de notre ADN. Notre objectif est d’ouvrir nos portes à toutes les
compétences, toutes les énergies et toutes les personnalités sans exclusion. Le
poste proposé est donc ouvert à toutes et à tous ».

Organisme employeur
DALKIA

Type de poste
Temps plein

Secteur
PRODUCTION ET DISTRIBUTION
DE VAPEUR ET D’AIR
CONDITIONNÉ

Lieu du poste
France

Date de publication
26 octobre 2025 à 14:04

Valide jusqu’au
25.11.2025
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