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Chargé d’Affaires – Second Œuvre Multiservices
F/H
Description

Vos responsabilités incluent notamment :

– Recueillir et traduire les besoins clients en solutions techniques et fonctionnelles
adaptées.
– Élaborer et suivre le planning global et détaillé des opérations.
– Coordonner les équipes internes, prestataires et sous-traitants.
– Assurer le suivi administratif, technique et économique des chantiers.
– Organiser les réunions de chantier et rédiger les comptes rendus.
– Veiller au respect des délais, de la qualité, des coûts et de la rentabilité.
– Piloter la réception, la levée des réserves et l’archivage des dossiers.

– Garantir la satisfaction client et maintenir une relation de confiance

Qualifications

Issu(e) d’une formation technique (Bac +3 à Bac +5), vous justifiez d’une première
expérience réussie en gestion de projets ou conduite de travaux, idéalement dans
un environnement industriel, technique ou BTP.

Compétences et qualités attendues :

– Autonomie et sens des responsabilités.
– Capacité de négociation, d’analyse et de synthèse.
– Excellentes qualités relationnelles et sens du client.
– Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, Outlook).
– Connaissance des logiciels de gestion de projet (Microsoft Project, Autocad).

Pourquoi rejoindre IGLOBAL ?

– Une entreprise dynamique et en pleine croissance.
– Des projets variés et stimulants.
– Une culture axée sur la qualité, l’innovation et la satisfaction client.

Ce recrutement est confié en exclusivité au cabinet Adito.
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation)

Organisme employeur
ADITO DEVELOPPEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
42218, ST ETIENNE, ST
ETIENNE, France

Date de publication
12 janvier 2026 à 16:03

Valide jusqu’au
11.02.2026
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