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Groupe Betem
Description
. , . . , R Type de poste
Rattaché(e) au Directeur, le chargé d’affaires (H/F) est I'interlocuteur privilégié des Temps plein
clients et veille a leur satisfaction tant au niveau de I'efficacité que de la qualité du
travail fourni. Il assure le bon déroulement des opérations et leur livraison dans les s
délais impartis et garantit ainsi la reconnaissance et la renommée de I'entreprise sur IN?I!EETI;RIE ETUDES
le Marché. Il est le garant de la rentabilité des affaires dont il a la charge. !
TECHNIQUES

Pour ce faire, vos missions seront les suivantes : .
Lieu du poste

1/ Etudes : 34134, LAVERUNE, LAVERUNE,
France

e Gérer les propositions commerciales, définir les éléments a remettre pour
répondre & nos contrats, gérer les interfaces de plusieurs projets, manager Salaire de base
et coordonner les opérations, organiser, et suivre la production, gérer les 40000 € - Salaire de base
co(its et honoraires des projets, anticiper les études et les problémes, 55000 €
conduire les phases de la loi MOP (ESQ, APS, APD, PRO, DCE, EXE) ;

* Analyser les offres des entreprises en collaboration avec les services Date de publication
techniques, négocier avec les entreprises, établir les pieces MARCHE ; 13 janvier 2026 a 16:02

¢ Organisation, controle opérationnel, sécurité de chantier ;

* Etablir les régles de coordination, de communication et d’application des Valide jusqu’au
dispositions contractuelles et réglementaires, notamment le visa et le suivi 12.02.2026

des documents liés au controle technique et a la gestion des marchés de
travaux, émettre les OS.

2/ Organisation des opérations :

¢ Organiser et conduire la phase travaux et assurer la planification de toutes
les opérations en liaison avec le client, les intervenants participant aux
travaux, assister aux réunions de chantier et rédiger les rapports ;

¢ Controler I'exécution des travaux conformément aux plans et aux regles de
I’art pour garantir la sécurité de toutes les personnes sur le chantier,
élaborer des plannings, résoudre les problemes liés au chantier, fédérer les
services internes amenés a se rendre sur chantier, vérifier les situations des
entreprises ;

o Gérer les travaux supplémentaires éventuels, gérer les opérations de
réception (AOR), assurer la livraison du chantier dans les délais impartis et
suivre I'année de parfait achévement.

Le + du poste : Vous étes amené a évoluer au sein d’'une agence hétéroclite et sur
des projets variés (ERP, pharmaceutique, tertiaires...)

Qualifications
De formation Bac+5 dans le domaine de la construction, vous justifiez d’'une

expérience de 5 ans minimum sur un poste similaire en bureau d’études, en
Maitrise d’ceuvre ou en cabinet d’architecture.
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Vous étes motivé, rigoureux, réactif, méthodique et organisé, pourvu d’'une grande
capacité d’adaptation face aux différentes modifications qui peuvent survenir au
cours d’un projet, une parfaite connaissance de la loi MOP et des marchés publics
est souhaitée.
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